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Catre,

UNIVERSITATEA DIMITRIE CANTEMIR
Departament Formare Profesionala si Studii Postuniversitare

Str. Bodoni Sandor nr.3-5 Tirgu - Mures

Urmare adresei dumneavoastrd nr.1089/17.10.2019, inregistratd la Ministerul

Educatiei si Cercetdrii cu numarul de mai sus, vd comunicam:

1.

W

In conformitate cu prevederile art. 246, alin. (8) din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, evaluarea si validarea achizitiilor
dobandite de personalul didactic, de conducere, de Indrumare si de control prin diferite
programe gi forme de organizare a formdrii continue se realizeazd pe baza sistemului de
acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile, claborat de

Ministerul Educatiei Nationale, si aprobat prin ordin al ministrului educatici.

In baza art. 9, alin. (1) din Metodologia privind sistemul de acumulare,
recunoastere gi echivalare a creditelor profesionale transferabile, aprobata prin
OMECTS nr. 5562/2011: se echivaleazd cu 60 de credite profesionale transferabile

absolvirea in intervalul respectiv a unui curs postuniversitar didactic.

Potrivit prevederilor art. 173 alin. (6)-(7) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,

cu modificdrile si completdrile ulterioare:

- "La finalizarea programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald,
institutia  organizatoare elibereazd un certificat de atestare a competentelor
profesionale specifice programului.

- La finalizarea programelor postuniversitare de perfectionare, institutia organizatoare
elibereazd un certificat de absolvire.”

Caracterul didactic al programelor postuniversitare ”Profesor de sprijin pentru

persoanele cu nevoi speciale”, “Profilulul psihologic al managerului si metode de

rr

dezvoltare manageriald”, ” Reglementarea juridica de protectie a drepturilor
copilului” se determind, in cadrul comisiei de echivalare In credite profesionale

transferabile, pe baza analizei competentelor Inscrise in atestatul de certificare/de
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absolvire obtinut de cadrele didactice din invdtiméntul preuniversitar care au

finalizat programele.

5. In consccintd, pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar, pentru
care comisia de echivalare in credite profesionale transferabile determina
caracterul didactic al progamelor finalizate, apreciem ca sunt indeplinite
conditiile prevazute de legislatia in vigoare pentru echivalarea cu 60 CPT.
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Universitatea “Dimitrie Cantemir” Tirgu Mures
Departamentul Formare Profesionala si Programe Operationale

Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continua: Profesor de sprum

pentru persoanele cu nevoi speciale N
Forma de invatamant:IF SRR
Domeniul de licentd pe care se fundamenteaza programul de studii: Psihologie
Calificarea universitara pe care se fundamenteaza programul de studii: Psihologie

Cod calificare 1.40802008010

Competente:

C4.1 Utilizarea adecvatd in comunicarea profesionald a conceptelor, metodelor si
instrumentelor specifice evaluarii psihologice (individuald, de grup si organizationala);

C6.1 Identificarea si descrierea teoriilor si mecanismelor psihice ce vizeazd comunicarea;
C3.2 Explicarea si interpretarea faptelor si teoriilor utilizand cunostinte de baza din domeniu,
precum si observatii si informatii obfinute in mod propriu;

C6.2 Interpretarea rolului comunicarii in activitatea profesionala si explicarea diferitelor tipuri
si metode de comunicare;

C5.3 Elaborarea strategiei/ strategiilor de interventie in vederea rezolvéarii problemelor
grupului {int3;

C56.5 Implementarea planului de interventie la nivel de individ / grup / organizatie, adaptat
nevoilor specifice ale clientului monitorizarea si evaluarea interventiei;

C6.4 |dentificarea feedback-ului oferit de subiectul/grupul tint3 si determinarea masurii in care
comunicafea cu acesta a fost eficient;

C6.5 Construirea unei relafii de comunicare adaptatd la caracteristicile psihologice si la
nevoile beneficiarului.

Plan de invatamant
valabil incepand cu anul universitar: 2015-2016

Nr. Disciplina Activitati didactice/nr. ore Nr. Forma de
crt. Iscipll c S| L | P | AP | credite evaluare
1 Psihopedagogia persoanelor cu CES 12 18 3 examen
2 Psihopedagogia interventiei timpurii 10 14 3 examen
3 Teoria si metodologia curriculum-ului 12 16 3 examen
4 Management educational 10 14 2 examen
Metode si tehnici de cunoastere a
5 persoanelor cu CES 10 14 2 examen
Terapii corectiv-compensatorii la persoanele
6 cu CES 12 18 3 examen
Teoria predarii si invatarii in educatia
7 incluziva 10 14 2 examen
Metode si tehnici de terapie a limbajului si
8 dezvoltarea vorbirii 12 18 3 examen
Consilierea familiei si orientarea vocationala
9 a persoanelor cu CES 12 18 3 examen
10 Practica de specialitate ) 56 6 colocviu
Total ore 100 200 30
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