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Motto:
,Nu zidurile fac o scoalg, ci spiritul ce domneste intr-insa”

I. INTRODUCERE

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor
responsabililor de comisiilor din unitate, precum si in baza datelor
statistice furnizate de compartimentele secretariat si contabilitate,
referindu-se la perioada anului scolar 2023-2024. Activitatea s-a
desfasurat in baza prevederilor Planului managerial, precum si a planurilor
de activitati elaborate pe compartimente si comisii urmarind in principal
urmatoarele obiective:
1. CURRICULUM
- Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educationalda, a
reglementarilor legale si a metodologiilor specifice;
- Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi;
- Cunoasterea continuturilor planului de invatamant, a programelor
scolare, a metodelor si procedurilor de evaluare, precum si valorificarea
lor in elaborarea documentelor didactice de lucru (planificari, proiecte
didactice, portofolii de evaluare etc.);
- Selectia materialelor didactice, a auxiliarelor didactice precum si a
resurselor educationale deschise;
- Cresterea nivelului de achizitii si deprinderi ale elevilor;
- Revizuirea ofertei educationale a unitatii in functie de nevoile specifice
ale elevilor.
2.MANAGEMENT SCOLAR
- Asigurarea cadrului de desfasurare a activitatii instructiv- educative;
- Elaborarea planului de activitati;
- Monitorizarea utilizarii resurselor in vederea atingerii scopurilor
educationale propuse;
- Evaluarea continua a desfasurarii procesului didactic/terapeutic si a
activitatilor conexe.
3. RESURSE UMANE
- Organizarea si monitorizarea procesului de formare continua a cadrelor
didactice;
- Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea
contractelor individuale de munca si intocmirea fiselor de post) si de
salarizare;
- Realizarea evaluarii personalului.
4. PARTENERIATE SI PROGRAME
- Colaborarea cu diverse institutii si organizatii abilitate in derularea de
programe si parteneriate cu unitatea de invatamant;
- Organizarea de activitati in colaborare cu comunitatea locala;
- Organizarea de activitati extrascolare.



5. RESURSE MATERIALE

- Gestionarea eficienta a resurselor materiale si financiare;

- Dotarea spatiilor scolare.

6. RELATII PUBLICE, COMUNICARE SI IMAGINE

- Imbunatatirea comunicarii organizationale;

- Promovarea imaginii centrului scolar (in interior si exterior) prin diverse
activitati de relatii publice.

Urmarind tintele strategice ale planului de dezvoltare institutionala,
activitatea din Centrului Scolar de Educatie Incluziva de Educatie Incluziva
Nr. 2 Bistrita a urmat liniile directoare ale unei institutii de invatamant
moderne, a carei evolutie este evidenta in calitatea actului didactic si
teraputic, in evaluari, in implicarea in diverse activitati, in imbunatatirea
bazei materiale.

II. MANAGEMENT SCOLAR SI DEZVOLTARE INSTITUTIONALA

1. Management institutional

Institutia noastra scolara a aplicat un management centrat pe
calitate intr-o unitate deschisa schimbarilor, in parteneriat perpetuu cu
diversi factori ai comunitatii.

Managementul institutiei noastre a fost orientat spre:

- identificarea corecta a punctelor tari si slabe, a oportunitatilor si a
amenintarilor, pentru proiectarea unei dezvoltari institutionale de succes.

- asumarea raspunderii pentru gestionarea cu maxima eficienta a
rezultatelor umane, materiale, financiare de spatiu si de timp.

- identificarea de noi resurse necesare intretinerii si modernizarii bazei
materiale.

- cunoasterea, respectarea si aplicarea legilor, normelor si a metodologiilor
intr-un spirit constructiv.

- asigurarea securitatii elevilor si a sigurantei desfasurarii cursurilor in anul
scolar 2023-2024.

Centrul Scolar de Educasie Incluziva Nr.2 Bistrita este condus de
consiliul de administratie, director si director adjunct. Consiliul de
administratie a fost constituit din 9 membri: 4 cadre didactice, 1
reprezentant al presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, 2
reprezentanti ai Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, 2 reprezentanti ai
parintilor. In decursul anului scolar 2023-2024 consiliul de administratie s-
a intrunit in 18 sedinte (12 sedinte ordinare si 6 extraordinare) in cadru
carora s-au adoptat hotarari privind aspectele specifice institutiei scolare.

2.Managementul educational

Un management educational performant vizeaza in primul rand
dimensiunea umana, valorizarea individului, a capacitatilor, a talentelor si
competentelor sale, prin utilizarea unor strategii de tip comunicativ,
capabile sa genereze un climat de incredere, participare, initiativa,
responsabilitate.



In interactiune permanenta cu oamenii din institutia scolara,
preocuparea conducerii a fost orientata spre:

- organizarea grupurilor (realizatd la inceputul fiecarui an scolar, dar cu
actiune pe intreg parcursul acestuia);

- formarea echipelor pentru rezolvarea unui anumit tip de probleme;

- motivarea oamenilor pentru dezvoltarea profesionald, personala si
sociala;

- negocierea solutiilor de rezolvare a problemelor, pentru prevenirea
eventualelor conflicte.

Dimensiunea europeana a educatiei impune noi sarcini didactice ce
vizeaza dezvoltarea spirituald, morala si culturala a elevilor si pregatirea
lor pentru oportunitatile, responsabilitatile si experientele vietii ca cetatean
european, care a invatat sa coopereze, sa comunice, sa participe, sa
actioneze, sa respecte drepturile si libertatile omului.

3.Evaluarea calitatii managementului scolar

Activitatea manageriala la nivelul centrului scolar a fost proiectata si
realizatd in deplind concordanta cu obiectivul sdu principal, asigurarea
unui climat prolific actului educational de tinuta superioara, pentru toate
categoriile de elevi (inscrisi in centrul scolar, integrati in invatdamantul de
masa cu servicii de sprijin, scolarizati la domiciliu).

S-a pornit de la premisa ca activitatea la clasa a fiecarui cadru
didactic este esentiala pentru cresterea calitatii procesului educational in
ansamblul sau. Au fost vizate preponderent urmatoarele aspecte:

- proiectarea activitatilor de predare — invatare, a celor terapeutic-
recuperatorii;

- evaluarea si pregatirea pentru fiecare lectie/activitate;

- desfasurarea lectiilor/activitatilor (calitatea continuturilor, densitatea
cunostintelor, strategiile didactice utilizate, caracterul practic-aplicativ,
elementele de creativitate, climatul general din clasa, relatiile instaurate
etc.)

- evaluarea rezultatelor invatarii (respectarea cerintelor si a criteriilor
evaluarii, a notarii ritmice si evaluarea permanenta, argumentarea notarii
si a evaludrii, nivelul de cunostinte al elevilor si stadiul realizarii
competentelor lor).

Observatii atente, convorbiri cu cadrele didactice, analiza aspectelor
sesizate, rezultatele probelor de evaluare au condus la concluzia ca
amploarea procesul educational este inteleasa atat de cadrele didactice,
concretizandu-se in:

- respectarea si aplicarea corectd a planurilor de invatamant si a
programelor scolare.

- concordanta optimd intre latura cognitivd si cea formativ-
educativa.



- promovarea unor modalitati deschise de selectare si organizare a
obiectivelor, imbinarea strategiilor participative cu abordarea frontala
pentru atingerea obiectivelor de referinta ale disciplinelor de studiu.

- informarea operativa a tuturor beneficiarilor educationali asupra
elementelor proprii sistemului de evaluare.

- realizarea comunicarii profesor-elev, cu accente evidente de
parteneriat educational.

Prin actiuni specifice de control au fost diagnosticate si aspecte care
au necesitat interventie ameliorativa, dintre care mentionam:

- unele imperfectiuni in proiectarea activitatii didactice (planificari ce nu
contin toate elementele functionale, gestionarea deficitara a resurselor de
procedura, de timp etc.)

- sustinerea insuficienta a motivatiei elevilor pentru studiu

- inconsecventa in asigurarea unei concordante optime intre
componentele instruirii obiective, resurse didactice, evaluare

- caracterul practic-aplicativ al notiunilor nu este intotdeauna sustinut
corespunzator.

III. POPULATIA SCOLARA, PROMOVABILITATE, INDICATORI DE
PERFORMANTA

Populatia scolara este formata din copii/elevi proveniti din diferite
medii sociale, de diverse etnii, toti fiind posesorii unui certificat de
orientare scolara.

La nivel de beneficiar indirect al educatiei furnizate de institutia
noastra scolara exista o slaba implicare si o comunicare deficitara acolo
unde parintii prezinta un nivel scazut de cultura sociala, civica, scolara.

Informatii privind efectivele de prescolari/elevi in anul scolar 2023-
2024

Nivel Total Tip dizabilitate
Grupa/clasa
Prescolari 1 mixta dizabilitati

grave/severe/moderate/usoare

Primar 5 dizabilitati grave/severe

3 dizabilitati moderate/usoare
Gimnazial 4 dizabilitati grave/severe

5 dizabilitati moderate/usoare
Total 18

Comparativ, anii scolari 2022-2023 / 2023-2024, iese in evidenta
- mentinerea grupei de prescolari;
- cresterea numarului de clase la nivel primar;
- reducerea numarului de clase la nivel gimnazial.
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Scolarizare la domiciliu:

Elevi scolarizati la domiciliu:

Nivel Inscrisi R3masi Promovati %
Primar 2 2 2 100%
Gimnazial 7 7 7 100%
Clasa An scolar 2022-2023 An scolar 2023-2024
pregatitoare - -
I - -
II 1 elev -
I11 1 elev 1 elev
IV 2 elevi 1 elev
\" 2 elev 2 elevi
VI 1 elev 2 elevi
VII 2 elevi 1 elev
VIII 1 elev 2 elevi
Situatie comparativa
Scolarizare la domiciliu
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Promovabilitatea

An scolar 2023 - 2024
NIVEL Elevi inscrisi Elevi ramasi Elevi promovati %
PRIMAR 54 55 55 100
GIMNAZIAL | 76 83 77 92.77
TOTAL 130 138 132

PROMOVABILITATE
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La sfarsitul anului scolar 2023-2024, un numar de 3 absolventi ai
clasei a VIII-a B au fost inscrisi in vederea participarii la evaluarea
nationala, sesiunea 2024. S-au prezentat toti trei elevi si au obtinut
urmatoarele rezultate:

Limba romana Matematica Media
sub5 | peste 5 sub 5 peste 5 sub 5 peste 5
3 0 3 0 3 0
Din totalul de 14 absolventi au fost inscrisi in clasa a IX-a:
Institutia An scolar | An scolar
2022-2023 2023-2024
Scoala Profesionala Speciala ,Sf.| 2 elevi 7 elevi
Maria”
CSEI Lacrima - -
Colegiul Tehnic INFOEL Bistrita 2 elevi -
Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil”| 2 elevi 1 elev
Bistrita
Liceul Tehnologic de Servicii Bistrita | 3 elevi 4 elevi
Liceul Tehnologic Agricol Bistrita 1 elev -

La finalul anului scolar 2023-2024 un numar de 2 absolventi ai clasei
a VIII-a nu au mai continuat studiile din cauza dizabilitatii severe.




Scolarizarea si frecventa elevilor

Nivel Nr.de absente la sfarsitul anului scolar 2023-2024
TOTAL Motivate Nemotivate

PRIMAR 2042 1335 707
GIMNAZIAL 5691 1873 3818
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Note la purtare

Nivel Note intre 10-7 Note sub 7
PRIMAR 4 0
GIMNAZIAL 15 0

Servicii de sprijin in invatamantul de masa:

Datorita cresterii semnificative a numarului de elevi cu ces integrati
in invatamantul de masa s-a impus formarea grupelor la profesorii de
sprijin astfel incat sa beneficieze de serviciile specializate un numar cat
mai mare de elevi.

Profesorii itineranti si de sprijin au asigurat suport educational
pentru un numar de 120 elevi integrati in scolile arondate centrului nostru:
- Scoala Gimnaziala Nr. 4, Bistrita: 21 elevi (ciclul primar), 22 elevi (ciclul
gimnazial);

- Liceul Teoretic "R. Petrescu", Prundu Birgdului: 17 elevi (ciclul primar),
12 elevi (ciclul gimnazial);

- Scoala Gimnaziala Sieu-Magherus: 19 elevi (ciclul primar);

- Scoala Gimnaziala Tureac: 24 elevi (ciclul gimnazial);

- Scoala Gimnaziala Petris: 17 elevi (ciclul primar).

150
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110
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IV. ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC

Proiectarea activitatilor didactice, a unitatilor de invatare s-a realizat
conform programelor scolare in vigoare. Activitatea didactica si parcursul
educational al elevilor se regasesc ilustrate in portofoliile personale,
portofoliile dirigintilor.

Asistentele la ore reprezinta o componenta a managementului
scolar. Rolul acestora este de a sprijini activitatea de predare-evaluare a
cadrelor didactice. Pe baza asistentelor efectuate la ore, la activitatile
comisiilor, pe baza rapoartelor prezentate de responsabili, se pot sublinia
urmatoarele aspecte:

- planificarile calendaristice au fost intocmite conform programelor scolare;
- resursele materiale si de timp au fost gestionate in mod eficient, fiind
adecvate fiecarei teme si unitati de invatare.

- metodele traditionale sunt imbinate cu metode moderne de predare
invatare.

- cadrele didactice recurg la metode activ-participative: conversatia,
dialogul, invatarea prin descoperire, problematizarea. Aceste metode si
strategii didactice duc la conturarea unei atitudini pozitive a elevilor fata
de educatie.

Terapii si programe de interventie:

a) Terapia tulburarilor de limbaj

In anul scolar 2023-2024 au beneficiat de terapie si s-au intocmit
Planuri de interventie personalizata pentru un numar de 141 elevi/copii,
de la prescolari la clasa a VIII-a.

Evaluarea initiala a elevilor/copiilor, s-a efectuat prin urmatoarele
metode: observarea directs, interactiunea cu copilul, chestionare sau teste
specifice, anamneza, fise logopedice, imagini, texte pentru citire etc.

Evaluarea a avut ca scop:

- Identificarea nivelului de dezvoltare al vocabularului;

- Identificarea nivelului de dezvoltare al limbajului expresiv;

- Identificarea nivelului de dezvoltare al limbajului receptiv;

- Identificarea nivelului de dezvoltare al motricitatii;

- Identificarea particularitatilor fiziologice ale limbajului;

- Identificarea nivelului de comprehensiune a unui text;

- Identificarea dificultatilor de pronuntie a sunetelor izolat, in silabe si
cuvinte;

- Identificarea dificultatilor de ritm si fluenta in vorbire;

- Identificarea dificultatilor lexico-grafice;

- Identificarea nivelului de dezvoltare al auzului fonematic;

- Identificarea anumitor manifestari specifice unor tulburari neurologice
sau patologii (afazia, ecolalia).



Activitdtile curente s-au desfasurat in functie de Planul de
Interventie Personalizat elaborat pentru fiecare elev, respectandu-se
particularitdtile de varsta ale copilului, tipul si gradul de dizabilitate,
precum si nivelul de achizitii.

Obiectivele activitatilor de interventie terapeutica:

- activitati care au rolul de a organiza sistemul senzorial prin furnizarea
stimulilor la nivel vestibular, proprioceptiv, auditiv si tactil;

- imbunatatirea moduldrii senzoriale legate de comportament si atentie,
cresterea abilitatilor pentru interactiunile sociale, a abilitatilor academice si
a autonomiei personale;

- imbunatatirea modularii senzoriale legate de comportament si atentie,
cresterea abilitatilor pentru interactiunile sociale, a abilitatilor academice si
a autonomiei personale;

- dezvoltarea, ameliorarea sau refacerea capacitatii de a desfasura
activitatile necesare vietii, de a compensa disfunctii si de a diminua
deficientele fizice;

- dobandirea de abilitati de motricitate fina si/sau grosiera, vizual-motrice,
oral-motorii, de autonomie personala, de planificare motorie etc.;

- utilizarea unor metode variate, activitati placute, distractive, pentru a
imbogati deprinderile cognitive, fizice si motorii si pentru a spori
increderea in sine.

In fiecare intalnire metodica au fost evaluate progresele/dificultatile
elevilor si se vor proiecta noi activitati corectiv - recuperatorii.

Diagnostic logopedic Nr. copii / Monitorizare progres
elevi Ameli | Stag In Corectati
cuprinsi | Orar€ | nare | regres
in terapie
Intarziere in dezvoltarea 28 24 1 - 3
limbajului expresiv
Intarziere in dezvoltarea 19 16 3 - -
limbajului receptiv
Intarziere in dezvoltarea 47 40 4 - 3
limbajului expresiv si
receptiv
Sindrom de nedezvoltare 11 8 3 - -
a limbajului pe fondul
TSA
Dislalie monomorfa 15 10 - - 5
Dislalie polimorfa 21 18 3 -
Dificultdti de insusire a 75 75 - - -
citit-scrisului
Discalculie 34 25 9 - -
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b) Kinetoterapie

Activitatea de recuperare neuromotorie (kinetoterapie) a avut ca
scop corectarea tulburdrilor de mers, reducerea spasticitatii, imbunatatirea
mobilitatii articulare, dezvoltarea motricitatii fine si motricitatii grosiere,
dezvoltarea orientarii spatiale, supravegherea ponderala (acolo unde este
cazul), tonifierea musculaturii. Programele de kinetoterapie din cadrul
Centrului Scolar de Educatie Incluziva Nr.2 Bistrita s-au realizat individual
cu o frecventa de 4 zile pe saptamana, 6 ore/zi.

Programul de kinetoterapie a continut:

- Evaluarea initiala si evaluari pe parcursul terapiei — pentru a sti de unde
se pleaca si ce se poate obtine prin recuperare;

- Manipulari articulare manuale — pentru restabilirea unei mobilitati
normale articulare, astfel incat miscarea globala sa nu sufere compensari
din alte articulatii si astfel sa se produca noi probleme;

- Miscari pasive sau active conduse de kinetoterapeut pentru a fi sigur ca
este pusa in actiune grupa musculara corespunzdtoare sau ca miscarea
se executa pe directia corecta chiar daca muschii care ar trebui sa o faca
Nu reusesc sa o controleze;

- Miscari active libere, la aparate, cu scopul cresterii fortei musculare,
imbunatatirii stabilitatii articulare, educarii/reeducarii abilitatilor pierdute
sau diminuate;

- Masaj si tehnici complementare, care pot fi executate fie la inceputul
sedintei pentru a pregati segmentul, zona pentru terapie, fie pe parcurs,
in pauze, pentru a relaxa tensiunile musculare sau a diminua durerile
aparute.

Programul a fost individualizat pe tipologia fiecarui copil/elev, in
functie de particularitdtile de varsta, acesta modificandu-se in functie de
evolutia individuald. Interactiunea directa, continua dintre terapeut si
prescolar/elev a dat posibilitatea terapeutului de a verifica continuu
rezultatele obtinute.

Alaturi de copiii cu dizabilitati motorii si neuropsihomotorii cuprinsi in
programul de recuperare beneficiaza de orele de terapie prin miscare si
ceilalti copii/elevi ai centrului, activitatea cu acestia fiind diferentiata in
functie de scopul urmarit:

e activitate de recuperare;

e activitate de antrenare (a motricitatii, a coordonarii etc.);
e activitate de corectare;

e activitate de profilaxie;

* activitate recreativa.

In anul scolar 2022-2023 au beneficiat de servicii de kinetoterapie
un numar de 21 de copii/elevi cu afectiuni severe/grave, 3 elevi scolarizati
la domiciliu si un numar de 21 copii/elevi cu alte afectiuni.



Diagnostic Nr. Monitorizare progres
copii/elevi | Ameliora| Stagna In | Corec
cuprinsi in re re regres | tati

terapie

Tetrapareza 3 1 2

spastica

Hemipareza 1 1

spastica

Scolioza patologica | 1 1

Scolioza functionala | 1 1

Cifo-lordoze 1 1

Autism 4 2 2

Sindrom Down 5 5

Obezitate 1 1

Lipsa coordonare si| 2 2

motricitate

Parapareza spastica 1

Platfus 1 1

TOTAL 21 10 11
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Pentru desfasurarea in conditii optime a activitatii la cabinetul de
kinetoterapie au fost achizitionate echipamente si aparatura medicala
obtinuta din sponsorizari de la societati din oras.

De asemenea pentru intensificarea rezultatelor au fost intocmite 6
planuri personalizate de interventie prin care s-a urmarit tratarea prin
mijloace kinetice a deficientelor fizice si motorii, iar orice modificare a
acestora a fost completata periodic in fisa de recuperare kinetica si cea de
monitorizare. Exercitiile si tehnicile utilizate au tratat si au dus la
recuperarea/ameliorarea diferitelor afectiuni fie ele congenitale,
neurologice, locomotorii, ortopedo-traumatice etc.

V. ACTIVITATEA COMISIILOR PERMANENTE

1. Comisiade mentorat didactic si formare in cariera diactica
Activitatea Comisiei de mentorat didactic si formare in cariera
didactica in anul scolar 2023 — 2024 s-a desfasurat in baza prevederilor
Planului managerial al comisiei, Planului operational.
In vederea atingerii obiectivelor propuse:
- cadrele didactice au participat la cursuri de perfectionare si formare
didactica, simpozioane nationale si internationale, conferinte si sesiuni de
comunicari nationale si internationale, workshop-uri si webinarii, dar au si
publicat articole de specialitate in diverse ghiduri;
- au fost intocmite documentele pentru echivalarea in credite profesionale
transferabile a formelor de organizare a formarii continue pentru anul
scolar 2022 — 2023;
- s-a realizat diagnoza de formare continua la nivelul unitatii de
invatamant prin aplicare de chestionare pentru identificarea nevoilor de
formare a cadrelor didactice din unitatea de invatamant, dupa care a fost
realizata analiza, prelucrarea datelor si prezentarea concluziilor;
- au fost completate, centralizate fisele individuale de formare pentru
fiecare cadru didactic incadrat;
- a fost reactualizata si completata macheta cu baza de date privind
perfectionarea cadrelor didactice din unitatea de finvatamant, pentru
perioada 2023 - 2024;
- au fost organizate si sustinute lectii/activitati demonstrative;
- s-au realizat interasistente la clase de catre cadrele didactice doritoare;
- s-a realizat monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra
calitatii procesului de predare-invatare-evaluare prin intermediul
chestionarelor;
- s-a realizat graficul activitatilor de practica pedagogica;
- s-au organizat activitati specifice de mentorat didactic pentru cadrele
didactice debutante.



Perfectionare prin grade didactice, masterate:

Nr. | Numele si Specialitate Grad.did./Def./ | Obs.

crt. | prenumele Masterat

1. Rad Florina Educatoare Gardul 1
Giorgiana

2. Belgharbi Maria — | Psihopedagogie Gradul I
Eleonora speciala

3. Luca Dora Psihopedagogie Gradul I
Loredana speciala

4, Pianovschi Dorina | Psihopedagogie Gradul II
Diana speciala

Cursuri cu credite profesionale transferabile (CPT):

Nr. | Denumire curs Nume si prenume cadru

crt. didactic

1. Competente digitale pentru viitor | Borodi S., Martian O.,

15 CPT Moldovan R., Urs O., Pop E.,
Florean V., Precub F.

2. Prof IV — Coaching in procesul de| Borodi S., Morosanu L., Rad
predare-invatare-evaluare in| F., Greab V., Popa L., Miron
contextul blended learning A., Anghel R., Oros — Manarca
22 CPT A., Galatan C., Precub F.

3. Educatie economico- financiara | Deac I.
pentru profesori 15 CPT

4, Educatie prin sah Morosanu L.

5. Managementul clasei de elevi 15| Canea A.

CPT

6. Dezvoltarea de abilitati socio- | Szilagyi A., Morosanu L.
emotionale 12 CPT

7. Abordari moderne in terapia| Szilagyi A.

limbajului 20 CPT

Cursuri avizate, fara credite profesionale transferabile :

Nr. | Denumire curs Nume si prenume cadru didactic
ctr
1. Introducere in dezbateri Borodi S., Moldovan R., Urs O., Oros —
Méanarca A., Florean V., Molnar P.,
Precub F., Szilagyi A.
2. | Dezvoltare institutionala prin | Borodi S., Morosanu L., Precub F.
programul Erasmus+
3. | Adoua sansa in educatie Morosanu L.
4. Mecanismul de Avertizare| Morosanu L.
Timpurie MATE
5. Evaluarea formativa online Moldovan R.




6. Accelerator / introducere in| Greab V.
Product Management
7. | Proiect: Cetateanul! Pentru| Greab V., Precub F.
profesori de Educatie Sociala
8. | Echipa multi si| UrsO.
interdisciplinara in sprijinul
dezvoltarii copilului Si
adolescentului
9. | Notiuni teoretice si aplicatii| Urs O.
practice in logopedie
10. | Program "Train the trainers” | Greab V.
11.| Dependeta de internet — e-| Greab V., Precub F.
learning
12. | Securitatea digitala a copiilor | Greab V., Precub F.
— e-learning
13. | Securitatea digitala a copiilor | Greab V., Precub F.
14. | Siguranta banilor pe internet | Greab V., Precub F.
15.| Gestionarea datelor online Greab Viorica
Greab V., Precub F.
16. | Prevenirea pronografiei | Greab V.
infantile
17.| Integrarea fiselor digitale| Greab V.
interactive in procesul de
predare a fizicii
18.| Realizator emisiuni radio| Oros — Manarca A.,
educative Florean V.
19. | Dezvoltarea competentelor| Szilagyi A.
cadrelor didactice in
domeniul educadiei socio-
emotionale
20. | Tehnici si strategii de| Szilagyi A.
comunicare cu impact in
relatia familie-scoala
21. | Managementului stresului la| Szilagyi A.
clasa
22. | Crearea de continut didactic- | Szilagyi A.
pedagogic pentru elevii cu
cerinte speciale educative
23. | Influencer de bune practici| Szilagyi A.

in educatie




Cursuri care au cod COR:

Nr. | Denumire curs Nume si prenume

crt. cadru didactic

1. Fii prof de 10! Creeaza si sustine un mediu | Greab V.
interactiv la clasa

2. Navigating innovative Technologies across | Greab V.
the curriculum

3. Eduvox — Profesorul in era comunicarii Greab V.

4, Instructor pentru dezvoltarea mobilitatii si| Oros — Manarca A.
motricitatii elevilor intre 6 — 14 ani

5. Metodist Oros — Manarca A.,

Florean V.

6. Creator de continut didactic — pedagogic | Oros — Manarca A.,
pentru elevii cu CES Florean V.

7. Influencer de bune practici in educatie Oros — Manarca A.,

Florean V.

8. EuroReligProf Oros — Manarca A.

9. Dezvoltator de competente stiintifice fizica | Oros — Manarca A.
&chimie

10. | Interpret texte religioase pentru stimulare | Oros — Manarca A.
cognitiva in educatie speciala

11. | Inovator in educatie diversa Oros — Manarca A.

12. | Specialist evaluator de manuale scolare Oros — Manarca A.

Cursuri neacreditate :

Nr. | Denumire curs Nume si prenume

crt cadru didactic

1. | 3 idei de activitati extracurriculare| BorodiS.
memoriale, realizate fara efort si care sa
cucereasca

2. | 3idei pentru Clubul tau de lectura Borodi S.

3. | Cum sa scrii proiecte usor si cu impact in| Borodi S.
comunitate

4. | Cum sa incepi si sa inchei o poveste care sa | Borodi S.
cucereasca de fiecare data

5. | Ce faci, te face Borodi S.

6. | Spectacolul Cei 6 frati, spectacolul Seara| BorodiS.
devoratorilor de povesti

7. | Eu si copilul meu (CEPECA) Deac I.

8. | Programul de formare in educatie Teach for | Morosanu L.
Romania

9. | Teaching English: How to teach| Morosanu L.

pronunciation




10. | Classroom management for primary Morosanu L.

11.| Teaching English: Planning Lessons Morosanu L.

12. | Teaching English: how to teach vocabulary | Morosanu L.

13.| Motivating activities for primary Morosanu L.

14. | English in the multilingual classroom Morosanu L.

15.| Managing learners and resources Morosanu L.

16. | Bune practici in educatia parentald Rad F.

17.| Webinar in cadrul proiectului Etwinning| Greab V.
"Wonderful kids with STEAM”

18.| Seminarul de dezvoltare a maiestriei| Greab V.
pedagogice

19.| Seminar transdisciplinar "Educatia si| Greab V.
provocarile lumii contemporane”

20. | Webinar si crearea proiectului didactic de | Greab Viorica
scurta durata si lunga durata

21.| Webinar “Noul an scolar — sansa unui nou | Greab Viorica
inceput”

22.| Eveniment Etwinning European Quality | Greab Viorica
label - in cadrul proiectului Eratosthenes

23. | Program Worlds largest lesson Greab Viorica

24.| Webinar "Mentoratul — un proces de| Greab Viorica
dezvoltare in cariera didactica”

25. | Program de consultare prin chestionare Greab Viorica

26. | Formare de formatori in domeniul Educatiei | Greab Viorica
financiare din cadrul proiectului “Banii la
feminin”

27.| Eveniment Etwinning an cadrul poriectului | Greab Viorica
Golden Compass

28.| Teoria inteligentelor multiple Gheorghita G.

29.| Creeaza si sustine un mediu interactiv la| Gheorghita G.
clasa

Lectii demonstrative in cadrul CMDFCD:

Nr.| Tema Nume si prenume cadru

crt didactic

1. | Sunetul siliteraN —clasaaVI—-aA Mester Maria

2. | Jocurile copilariei Precub F., Galatan C.




Cercuri pedagogice

Nr.| Tema Nume si prenume
crt cadru didactic
1 Sutinere prezentare "Rolul interactiunilor digitale | Greab V.
in cadrul activitatii interactive didactice”
2. | Joc didactic "Semaforul emotiilor” Miron A.
Simpozioane nationale :
Nr. | Denumire simpozion Nume si prenume
crt cadru didactic
1. | Educatia digitalizata la elevii cu CES —| BorodiS., Popa L.,
Institutul de cercetare “Dr. Ana Tatar” Cluj - | Oros — Manarca A.,
Napoca Precub F., Petrus M.
2. | Invétarea prin joc /Exemple de bune practici | Borodi S.
— Proiect educational
3. | Importanta parteneriatului familie — scoala — | Borodi S.
organizatie
4. | Teach — Art — CES organizat de scoala| BorodiS., Urs O.
Gimnaziala Stefan cel Mare Bistrita
5. | Inovatie in educatie predare — invatare —| Martian O.
evaluare
6. | Arta povestirii, metoda interactivda in Arta| Moldovan R., Urs O.
Educatiei, bune practici in activitatile
extracurriculare (UVT, Asociatia Atelier de
Cuvinte)
7. | Scoala Romaneasca intre a fi sau a nu fi o| Belgharbi M., Oros —
scoala minunata pentru elevi Manarca A., Florean
V.
8. | Educatia digitalizata la elevii cu CES Belgharbi M.,
Gheorghita G., Miron
A., Anghel R., Florean
V.
9. | "Optimizarea procesului de invatamant —| Greab V.
Starea de bine in scoala romaneasca”
10. | Simpozion interjudetean "Reducerea violentei | Greab V.
si abandonului scolar — prioritate a secolului
XXI (speaker)
11. | Dezbatere Nationala “Natura din perspectiva | Greab V.
interdisciplinara”
12.| Greva cadrelor didactice — concluzii si impact | Oros — Manarca A.
asupra educatiei preuniversitare
13. | Educatie incluziva Provocari si solutii. Szilagyi A.




Sesiuni de comunicari:

Nr. | Denumire Nume si prenume
crt cadru didactic
1. | Sesiunea de comunicari tip masa rotunda Oros — Manarca A.
2. | Back to school: cum construim comunitati | Szilagyi A.
scolare puternice?
3. | Comunicare organizationala pentru profesori | Szilagyi A.
Conferinte nationale:
Nr. | Denumire Nume si prenume
crt cadru didactic
1. | Conferinta Nationala cu participare | Borodi S.
internationald! Strategii de invatare bazate pe
storyteling in  pedagogia  dramatica”
(Asociatia Atelier de cuvinte)
2. | Conferintd Nationald "Cu joc in activitdtile | Moldovan R.
outdoor aducem bucurie si respect 1in
incluziune”
3. | Conferinta Nationalda "Ma descopar in fiecare | Greab V.
zi”
4. | Conferinta Nationala "WEBDIDACTICA" Greab V.
5. | Inovatie, educatie si STEAM Urs O.
6. | Conferinta SMART LEARNID abordari| Urs O.
Inovative in cercetare si practica
7. | Copilul tau campion la viata — Presiunea | Popa L.
anturajului, cum ne ferim de influente
negative
8. | Logopedia. Modele de practica si studii de caz | Popa L.
9. | Terapia limbajului - colaborari | Popa L., Miron A.
interdisciplinare. Provocari si oportunitati
10. | Back to school: cum construim comunitati | Szilagyi A.
scolare puternice?
11. | Comunicare organizationala pentru profesori Szilagyi A.
12. | Managementul stresului Szilagyi A.
Workshop-uri:
Nr. | Denumire curs Nume si prenume
crt cadru didactic
1. | Cum sa faci activitati memorabile prin educatia | Borodi S.
STEAM — Asociatia Atelier de cuvinte (webinar)
2. | Atelier pas cu pas "Cum creezi o lectie| Moldovan R.
interactiva pe MozaBook”
3. | Viitorul educatiei si inteligenta artificiala | Moldovan R.
(webinar)




4. | Evaluarea formativa moderna cu ajutorul| Moldovan R.
standardelor educationale (webinar)
5. | Castinga atentia copiilor prin lectura in batdlia| Moldovan R.
cu ecranul telefonului (Workshop)
6. | Cum reactionezi la bullying si cum il diminuez? | Moldovan R.
(workshop)
7. | Eveniment gratuit EduVox “Profesorul in era| Moldovan R.
comunicarii eficiente”
8. | Medierea bullyingului Si optimizarea| Canea A., Oros -
comunicarii intre elevi (workshop) Manarca A., Florean
V.
9. | Competente verzi - economie circulara, | Luca D.
ecoturism pentru dezvoltare durabila
10. | Povestile terapeutice si terapia logopedica Popa L., Miron A.
11.| Masa rotunda - Medierea bullyingului si| Popa L., Anghel R.,
optimizarea comunicarii intre elevi Oros — Manarca A.
12. | Public speaking — vocal training Anghel R., Oros -
Manarca A., Florean
V.
13.| Adaptor cultural pentru dezvoltarea inteligentei | Anghel R., Oros -
emotionale a elevilor cu cerinte educative | Manarca A., Florean
speciale V.
14. | Strategii de leadership educational Anghel R., Oros -
Manarca A., Florean
V.
15.| Dezvoltarea educatiei speciale dincolo de| Anghel R., Oros -
limitele coeficientului de inteligenta Manarca A.
16. | Stagiu practic — autentic Copyright Oros — Manarca A.
17.| Administrarea si implicatile didactic —| Oros — Manarca A.

pedagogice ale spatiului restrictiv — coercitiv in
scoala

Workshop international:

Nr.| Denumire Nume si prenume
crt cadru didactic
1. | Workshop "Promotor educatie europeana” in| Belgharbi M., Anghel

cadrul Congresului international "“Reforma| R., Oros — Manarca
educatiei europene incepe cu tine!” A., Florean V.
Simpozion international:
Nr. | Denumire Nume si prenume
crt cadru didactic
1. | Inovare in predare Precub F.




Conferinte internationale:

Nr.| Denumire Nume si  prenume
crt cadru didactic

1. | Solutii inovatoare in educatie Moldovan R.

2. | Solutii inovatoare in educatie Moldovan R.

3. | Aplicatii practice si demonstratii de proiecte | Belgharbi M., Anghel

specifice reformei in educatie

R., Oros — Manarca A.,
Florean V.

4. | Cercetarea  pedagogica: exigente si| Greab V.
perspective de dezvoltarea (speaker)

5. | Conferinta internationala "The impact of | Greab V.
European Culture on Education”

6. | Green week — good practices for Europa Greab V.

7. | Superhero LAb: Teaching sustenability in| Greab V.
Kindergartens

8. | Congres international "Reforma educatiei| Oros — Manarca A.,

europene incepe cu tine”

Florean V.

Cursuri Erasmus:

Nr.| Denumire curs Nume si prenume

crt cadru didactic

1. | Workshop Erasmus Days — Competente motrice si | Borodi S., Precub
incluziune prin joc F., Crisan C.

2. | ANPCDEFP IS] BN (Formator edu2grow) Morosanu L.

3. ERASMUS + Educatie antreprenorialda si dimensiune | Moldovan R.
internationald pentru incluziune socio - economicd
(Asociatia Proeuro Cons)

4. Training course on Erasmus + KA1l short — term mobility | Moldovan R.,
projects writing workshop (ANPCDEFP Ro Na for Erasmus | Greab V.
+ KA1)

5. Promoting gender equality and combating sex — based | Greab V.
discrimination and harassment through education and
empoverment (The Animatiopedia Erasmus + Project
Team)

6. | Incluziune prin Erasmus Plus Precub F.

7. Erasmus+2023-1-RO01-KA121-SCH-000135196 Molnar P.
Environmental Education Outdoor

8. Erasmus+2023-1-RO01-KA121-SCH-000135196 Tolca C.
Make technology your friend

0. Erasmus+2023-1-RO01-KA121-SCH-000135196 Muresan .
Non formal for inclusion




Publicatii:

Nr. | Volum Nume si

crt prenume

cadru didactic

1 Volumul Metod, procedee si tehnici inovative de| BorodiS.
abordare a predarii — invatdrii — evaluarii aplicate la
clasd (coord. Oros Manarca Adriana) — Articol publicat
"Educatia imaginativa — solutia perfect aplicabila pentru
copiii cu ADHD

2 Simpozion National Importanta parteneriatului familie —| Borodi S.
scoala: implementare proiect, organizator si evaluator in
cadrul Atelierului de Creatie, publicare studiu de
specialitate

3. | Simpozion National Teach — Art — Ghid metodologic | Borodi S.
"Interventii personalizate in educatia incluziva: cazuri
practice si strategii” — publicare plan de interventie
personalizat (ISBN 978-606-8317-95-3-2023-2024)

4. | Inovatie in educatie predare- invatare — evaluare | Martian O.
(Articol: Evaluare initiala Limba si literatura romana
clasa a VII — a Elevi cu deficiente moderate si usoare)

5. ECU Magazine (Educational Chess Through Teachers| Morosanu
Eyes - interviu) L.

6. | Ghid de bune pracatici — Competente Steam,| Moldovan
competente pentru viata (Fisa de activitate —-| R.
Ambarcatiuni colorate in ape curate)

8. | Conferinta Nationalda "Cu joc in activitatatile outdoor | Moldovan
aducem bucurie si respect in incluziune” Activitate | R.
outdoor — Luna armoniei

0. Revista Nationala “Milioane de capace, milioane de| Moldovan
zambete” — Jocuri cu capace saltdrete R.

10. | Revista Digitala nr.6 “Activitati extracurriculare in| Moldovan
educatia copiilor” articol "Mama mea frumoasa si| R.
minunata”

11.| Metode si procedee inovative de abordarea predarii, | Canea A.
invatarii, evaludrii la clasa (Articol — Creativitatea —
instrument de adaptare la vremuri perturbatoare?

12.| Volumul "Metode, procedee si tehnici inovative de| Belgharbi
abordare a predarii — invatarii — evaluarii aplicate la| M.
clasa, Lucrarea — Tipuri de jocuri utilizate pentru
dezvoltarea autonomiei personale la elevii cu dizabilitati
severe”

13.| Publicare referat in cadrul "Reforma educatiei europene | Belgharbi
incepe cu tine!” M.




14. | Cercetarea pedagogica: exigente so perspective de| Greab V.
dezvoltarea — Lucrarea "Rolul familiei in educatia
copiilor”

15.| 10 resurse educationale publicate pe ISIBN Greab V.

16. | Lucrarea Metode interactive utilizate la clasa cu elevii cu | Greab V.
cerinte educationale speciale — Conferinta Chisinau

17.| Tranzitia spre invatamantul de masa a elevilor cu CES —| Greab V.
intrebari si rdspunsuri

18.| Publicare lucrare format google docs “Marii domnitori | Greab V.
romani in evul mediu”

19.| Test de evaluare sumativa la optionalul “"Marii scriitori | Greab V.
romani”

20. | Test de evaluare pentru elevii amanati la biologie Greab V.

21.| Test de evaluare pentru elevii amanati la educatie | Greab V.
sociala

22. | Test de evaluare pentru elevii amanati la geografie Greab V.

23.| Test de evaluare pentru elevii amanati la istorie Greab V.

24. | Test de evaluare sumativa — Matematica nivel II Greab V.

25. | Test de evaluare sumativa — Matematica nivel I Greab V.

26.| Test de evaluare sumativa la Limba si Literatura| Greab V.
Romana

27.| Proiect Educational International "Leadership didactic”
(ISSN 2972 — 2012, ISSN — L 2972 — 2012)

28.| Imbunititirwa abilititilor de citire a elevilor cu| Miron A,
deficiente intelectuale prin intermediul tehnologiei
digitale

29. | Metode si tehnici de interventie in procesul de citire —| Anghel R.
scriere la elevii cu dizabilitate intelectuala

30.| Metode Si tehnici de interventie pentru | Anghel R.
comprehensiunea citirii

31.| Formarea si dezvoltarea competentelor digitale la elevii| Anghel R.
cu CES

32. | Referat Congres international "Reforma educatiei| Belgharbi
europene incepe cu tine!” M.

33.| Metode, procedee si tehnici inovative de abordare a| Oros =
preddrii — invatarii — evaludrii la clasa cu lucrarea | Manarca A.
"Invatarea prin cooperare la ora de religie — strategii si
tehnici de lucru in clasa incluziva”

34.| Referat Congres international "Reforma educatiei| Oros -

europene incepe cu tine! — lucrarea "Predarea religiei la
elevii cu diazbilitati,

Manarca A.




35.| Stiinta educatiei compendiu de studii stiintifice —| Oros =
lucrarea Trainingul teoriei mintii si minciunile antisociale | M3narc3 A.
/ prosociale la prescolari

36.| Sacru si traditie in povestile popoarelor din spatiul | Oros -
european - lucrarea Jack sivrejul de fasole —| M&narcd A.,
optimizarea educatiei elevilor la ciclul primar Forean V.

37.| Ghid de educatie religioasa pentru profesorii care | Oros -
predau elevilor cu dizabilitati usoare nivel gimnazial —| M&narc3 A.
lucrarea Traducere manual European Religious
Education — Guidelines for Teachers of Students with
Mild/General Learning Disabilities

38.| Ghid metodic religie ortodoxa clasele V — VIII — lucrare | Oros =
in cadrul proiectului EDUCOMPARATIV M3narci A.

39.| Lucrare tematica Rolul povestilor si  basmelor | Oros -
terapeutice in procesul educational si de reabilitare al | M&narcs A.
elevilor cu dizabilitati intelectuale

40. | Manual scolar Religie ortodoxa — manual pentru clasa a| Oros -
V- a invatamant special M3narci A.

41 | Metode, procedee si tehnici inovative de abordare a| Florean V.
predarii — invatarii — evaludrii la clasa cu lucrarea
"Dezvoltarea capacitatii de invatare a elevilor in scoala
online”

42.| Referat Congres international "Reforma educatiei| Florean V.
europene incepe cu tine! — lucrarea Rolul Tehnologiei in
reforma educatiei moderne”

43.| Stiinta educatiei compendiu de studii stiintifice —| Florean V.
lucrarea "Dezvoltarea abilitatilor socio — emotionale la
copiii de virsta scolara cu dizabilitati intelectuale”

44. | Efectul dezvoltarii citirii prin programe de interventie la | Szilagyi A.
copiii cu deficiente de invatare

45. | Abordari moderne in terapia tulburarilor de limbaj Szilagyi A.

46.| Metode, procedee si tehnici invative la clasa Szilagyi A.

Resurse educationale deschise:

Nr.
crt

Denumire resursa

Nume si prenume
cadru didactic

Simpozion National Importanta parteneriatului
familie — scoala: implementare proiect,
organizator si evaluator in cadrul Atelierului de
Creatie, publicare RED

Borodi S.




Metodisti ai ISJ BN:

Nr. | Numele si prenumele cadrului didactic | Disciplina

crt.

1. Crisan Cristina Mariana Psihopedagogie speciala
2. Deac Ionela Maria Psihopedagogie speciala

Personal didactic auxiliar:

Nr. | Curs Nume si prenume

1. Leadership in educatie Sabo S.

2. Experienta si reflectie in construirea portofoliului | Boldorea E.
didactic

3. Activitatile nonformale si despre cunoastere Boldorea E.

4 Curs pentru prevenirea si combaterea bullyingului Serban M.

Dezvoltare profesionala prin participare la activitati stiintifice:
La nivel national

Nr. | Workshopuri Nume si prenume

1. Ateliere de formare pentru povestitori “Spune-mi o | Boldorea E.
poveste pentru suflet”

2. Alegerile pe care le facem si consecintele lor Boldorea E.

3. Abuzul si exploatarea online a copiilor si tinerilor Boldorea E.

4, Educarea caracterului — Investitie pentru toata viata | Boldorea E.

La nivel international

Nr. | Workshopuri Nume si prenume
1. Space robotics workshop “Primary school | Boldorea E.
teachers” Belgia
Nr. | Publicatii Nume si prenume
1. Coautor ghid "Jocurile copilariei. Ghid de buna | Boldorea E
practica.”
Personal nedidactic:
Nr. | Curs Nume si prenume
crt.
1 Educator Stanciu A.
specializat
2. Curs igiena Nita A., Moldovan V., Muscari F., Mindrean F.,
Cretu A., Ivan G., Oproaie M.

Extras Raport

Responsabil CMDFCD:

prof.

Precub Flavia-Corina




2. Comisia de evaluare si asigurare a calitatii

Obiectiv fundamental:

Implementarea unui sistem de management al calitatii bazat pe o
politica, o structura organizata si o documentatie care sa permita
monitorizarea, evaluarea, interventia preventiva si imbunatatirea continua
a calitatii.

Obiective generale:

- Corelarea politicii de asigurare a calitdtii in educatie cu orientarile
promovate la nivel national,european.
- Asigurarea predarii, invatarii, recuperarii si cercetarii de calitate in scopul
dezvoltarii personale si profesionale a elevilor.
- Realizarea unui proces educativ/terapeutic de calitate.
- Dezvoltarea unei culturi a calitatii in unitatea de invatamant atat la
nivelul personalului céat si al elevilor.
_ Obiective specifice:

- Imbunatatirea continua a procesului instructiv — educativ, terapeutic-
recuperator
- Buna relationare a actorilor procesului educativ
- Optimizarea calitatii ofertei educationale realizate de unitatea scolara si a
nivelului standardelor educationale atinse de elevi
- Optimizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice
- Asigurarea distribuirii informatiilor privind cultura calitatii
- Stabilirea criteriilor si initierea analizei si evaluarii pe baza criteriilor de
calitate pe discipline, nivele
- Asigurarea feed-back-ului din partea elevilor, parintilor si personalului
unitatii
- Asigurarea informarii si evaluarea satisfactiei grupurilor semnificative de
interes (elevi, parinti, cadre didactice, comunitate locala)
- Revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educationale la nivelul
institutiei scolare
- Propunerea masurilor de optimizare a calitatii educatiei oferite de
institutia scolara

Directii de actiune:

In anul scolar 2023-2024 s-au desfasurat in cadrul CEAC
urmatoarele activitati:
- S-a intocmit Raportul de Autoevaluare pe anul trecut scolar prin
centralizarea datelor culese de comisie;
- S-au intocmit punctele slabe din raportul de autoevaluare si s-a intocmit
pe baza acestora Planul de imbunatatire;
- S-a intocmit planul anual de actiune al comisiei;
- S-a realizat o planificare anualg;
- S-au stabilit strategii in vederea monitorizarii interne lunare;
- Revizuirea Regulamentului de functionare CEAC;
- Stabilirea responsabilitatilor membrilor CEAC;



- Selectarea chestionarelor de aplicare;
- Interasistente realizate de membrii comisiei CEAC;
- S-au prelucrat: Fise de observatie a lectiilor/activitatilor,Fise de
monitorizare a orarului, Fise de monitorizare a cataloagelor, Chestionare
pentru profesori, roluri si eficienta in comisii, portofolile profesorilor,
portofoliile elevilor, rapoartele testelor initiale.

In vederea evaludrii externe periodice, a fost depusa cererea la
Agentia Romana de Asigare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar
pentru cele trei niveluri de scolarizare. S-au incdrcat documentele

necesare pe platforma centrului scolar.
Extras Raport
Coordonator CEAC:
prof. Moldovan Lucretia-Rodica

3. Comisia pentru proiecte si programe scolare si extrascolare

Anul scolar 2023-2024 a fost marcat de noi provocari atat pentru
cadrele didactice, pentru managementul institutiilor de invatamant, cat si
pentru familiile elevilor, in spiritul unui parteneriat eficient, constructiv si
de duratd, centrat pe educarea si instruirea permanenta a elevilor in acord
cu imperativele momentului si ale societatii, dar si pe dobandirea de noi si
reale valente instructiv-educative. Rezultatele obtinute in acest an scolar
reprezinta masura perseverentei, devotamentului si daruirii profesorilor, a
eforturilor deopotriva ale elevilor si parintilor, a modului in care acestia au
raspuns la activitatile programului educational propus si promovat de
Consiliul de Administratie. Strategia Centrului Scolar de Educatie Incluziva
Nr.2 Bistrita s-a dorit o sinteza intre reperele nationale si europene ale
educatiei si valorile unitatii scolare care inseamna progres in achizitii
cognitive, formarea si dezvoltarea abilitatilor de gestionare a emotiilor si
de management a comportamentului. Institutia noastra isi propune sa
dezvolte un model educational bazat pe valori, competenta si
responsabilitate, acordand sanse egale fiecarui elev in functie de
potentialul, interesul si motivatiile personale, asigurand formarea de
capacitati si competente care sa permita absolventilor nostri sa-si
gaseasca locul si menirea sociala intr-o lume in continua schimbare.

Preocuparile constante au vizat:

- Initierea si derularea de proiecte educationale la nivel local, regional,
national;

- Realizarea unui parteneriat real cu parintii elevilor;

- Relationarea cu autoritatile locale, cu cele guvernamentale, cu institutii si
organizatii partenere.

O preocupare constanta a fost eficientizarea activitatii din unitate,
initiind un dialog permanent cu toti actorii educationali astfel incat deciziile
sa fie fundamentate pe comunicarea si colaborarea principalilor factori si
beneficiari ai actului educational din centrul scolar. Dezbaterile din cadrul
comisiilor, problematica pusa in discutie in cadrul Consiliului profesoral,
hotdrarile luate la acest nivel, precum si cele din cadrul Consiliului de



Administratie au urmarit cu prioritate imbundtatirea calitatii demersului
didactic si a celui terapeutic si adecvarea ofertei educationale la cerintele
societatii.

Evaludrile interne si studiile de impact realizate prin Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitatii din unitate au relevat -calitatea
managementului institutional, competenta profesionala a cadrelor
didactice, gradul de implicare a elevilor in activitati artistice, culturale,
demersul educativ sustinut, proiecte si programe educationale vizand
diferite paliere de formare a abilitatilor si deprinderilor elevilor, implicarea
parintilor ca parteneri autentici ai demersului educational al unitatii.
Nivelul de implicare a elevilor, rezultatele la diversele concursuri, atesta
calitatea demersului didactic si terapeutic, parteneriatul autentic si dialogul
bazat pe responsabilitate si respect reciproc intre profesori, elevi si parinti.

Coreland diagnoza cu obiectivele si proiectele unitatii, s-au urmarit:

- Adaptarea strategiilor de lucru la particularitatile psihointelectuale ale
elevilor.

- Diversificarea ofertei unitatii si adecvarea acesteia la necesitatile de
dezvoltare personala a elevilor.

- Diversificarea modalitatilor de evaluare si monitorizare a rezultatelor la
invataturd, si a frecventei scolare (utilizarea unor instrumente variate de
evaluare, planuri de masuri in vederea ameliorarii deficientelor constatate,
informarea si incercarea de responsabilizare a parintilor in prevenirea
abandonului scolar, aplicarea sanctiunilor conform Regulamentului).

- Proiectarea si derularea activitatilor de consiliere si dezvoltare personala,
conform curriculumului, dar si a nevoilor identificate la nivelul colectivelor
de elevi.

- Consilierea parintilor elevilor nostri in vederea realizarii comunicarii
interpersonale.

- Derularea unor proiecte si programe educative cu sprijinul unor parteneri
educationali (autoritatile locale, Inspectoratul Judetean de Politie, CCD,
muzee, biserica, biblioteca, ONG-uri etc.).

- Diversificarea ofertei pentru activitati extrascolare.

La inceputul anului s-au realizat documentele specifice de planificare
a activitatii educative: Planul managerial, Programul activitatilor educative
extrascolare si extracurriculare, Planificarea sedintelor cu parintii, in
elaborarea acestora avandu-se in vedere:

- intocmirea documentelor de lucru ale dirigintilor si corelarea temelor
propuse cu cerintele clasei de elevi;

- utilizarea unor strategii didactice, in cadrul orelor de dirigentie, astfel
incat elevul sa se poata exprima, sa fie ascultat si indrumat eficient;

- implicarea tuturor dirigintilor in activitdti educative extrascolare
(spectacole, concursuri, excursii etc.) si valorificarea acestora din punct de
vedere educativ.



- atragerea sprijinului parintilor in vederea realizarii unui parteneriat real
scoala-familie.

Activitatea extracurriculara si extrascolara s-a bazat pe Programul
activitatilor educative, primit de la Inspectoratul Scolar, la care s-au
addugat activitatile proprii, ea desfasurandu-se sub diverse forme, vizand
urmatoarele obiective:

- Asigurarea conditiilor necesare desfasurarii in conditii optime a activitatii
in cadrul scolii si in afara ei, crearea si mentinerea sigurantei elevilor;
- Asigurarea unui curriculum nonformal adecvat intereselor elevilor, si
specificului local, complementar curriculumului formal;
- Dezvoltarea competentelor transversale ale elevilor prin activitati
interesante , relaxante si instructive;
- Cresterea gradului de implicare a elevilor in activitdtile specifice de
educatie nonformala;
- Dezvoltarea relatiilor comunitare in vederea cresterii interesului pentru
activitatile nonformale/ crearea unei relatii ciclice scoala- familie-
comunitate.

_ Directii de actiune:
- Indrumarea elevilor prin campanii de informare/de respectare a regulilor
sanitare, derularea unor campanii de prevenire si constientizare;
- Promovarea si implementarea proiectelor /programelor educative
nationale si judetene, prin diseminarea proiectelor si programelor
nationale propuse de ME si parteneri.
- Dezvoltarea de parteneriate cu institutii, ONG-uri cu obiective
educationale comune prin identificarea si selectia partenerilor.
- Implementarea proiectelor/programelor care au ca obiectiv prevenirea si
combaterea practicilor/comportamentelor indezirabile din mediul scolar,
prin sustinerea acordurilor/parteneriatelor inter- instititutionale si a
grupurilor de lucru mixte constituite la nivel local/ judetean/ interjudetean/
national—(Centrul Regional Cluj-Napoca impotriva traficului de persoane,
Proiecte initiate de CPECA, ANA, ISU, IJPBN, etc);
- Accesarea unor oportunitati de invatare care stimuleaza creativitatea
Cluburi, cercuri, ateliere, etc;
- Crearea de oportunitati pentru o educatie permanenta in spiritul civic,
incluziune sociald, voluntariat;
- Implicarea elevilor/ cadrelor didactice in scoald si comunitate prin
desfasurarea unor activitati educationale extrascolare/ proiecte pentru
sanatate/ educatie civica/ educatie cultural-artistica si stiintifica/ educatie
ecologicd/ educatie prin sport/ educatie rutiera/ stimularea interesuui
pentru lectura care presupun si varianta online sau participarea indirecta.

1. Proiecte si programe educative:

1.1 Proiecte/programe educationale initiate/implementate de centrul
scolar si parteneri — nivel judetean



1. Campania de prevenire a traficului de persoane si a violentei in mediul
scolar preuniversitar - Centrul Regional Impotriva Traficului de Persoane
Cluj Napoca/IS] BN — profesori: Martian O., Deac 1., Greab V., Marc A,
Canea A.
2. Campanii de informare si prevenire a consumului de droguri/substante
nocive (conform Planului de activitati national al ANA/ME): ,Eu si copilul
meu”, - ME/Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog
BN/ISJBN- Deac I., Molnar P., Greab V.

1.2. PROIECTE/PROGRAME EDUCATIONALE CAERI
1. Proiect interjudetean ,Deschide-ti inima” - avizat de Inspectoratul
Scolar Judetean Bistrita Nasaud, coordonator prof. Greab V., in derulare
pana la finalul anului 2024

1.3. PROIECTE/PROGRAME EDUCATIONALE CAEJ
1. Proiect judetean ,Trecut si prezent” proiect educational avizat de
Inspectoratul Scolar Judetean Bistrita Nasaud, coordonatori prof. Precub
F., Buricea C., Muresan I.
2. Proiect judetean ,,Diferiti, dar totusi aceiasi”- in parteneriat cu Liceul de
muzica ,Tudor Jarda”, Sc. Gim. Budacu de Sus, Sc. Gim. Budacu de Jos,
GPP ,Raza de soare”- coordonator prof. Borodi R.

1.4. PROIECTE CAES
* ,Scoala de bani din biblioteca” - Fundatia Progress, responsabili prof.
Precub F., bibl. Seretan R.
e ,Povestea ta, povestea noastra” - prof. Beudean A., Deac 1., Vintu G.
e ,Cartea- prietena copiilor”, prof. Borodi R., Moldovan R.
e Fii bun cu cei din jur”, prof. Borodi R., Deac I., Precub F., Galatan C.
e Hristos impartasit copiilor”, prof. Borodi R.
* ,Craciun Special”, bibl. Seretan R., prof. Borodi R.

1.5. PROIECTE/PROGRAME EDUCATIVE initiate/implementate de
unitatile de invatamant/parteneri — nivel LOCAL/NATIONAL/
INTERNATIONAL neincluse in CAES

e Proiectul educational Global Education Week- ,Peace for the planet. A
planet for peace”- prof. Deac I., Borodi R., Greab V.

e Proiectul Transnational Romania- Republica Moldova ,Pomul Vietii-
Simbol, Traditie si Valoare culturald” cu Institutia Publica L. T. ,Grigore
Vieru” Municipiul Chisinau, com. Bacioi, Republica Moldova

e Proiectul UNICEF ,World larges lesson”- schimbari climatice, prof. Deac
I., Greab V., Marc A.

e Proiect educational ,Petale-n Vant”- Colegiul National Silvania- Zalau,
prof. Deac 1., Belgharbi M., Grama A., Molnar P., Popa L., Tolca C., Crisan
C., Beudean A., Mester M., Miron A., Canea A., Precub F.

e Proiectul Transnational Romania- Republica Moldova ,Istoria care ne
uneste Gandim si simtim romaneste” prof. Greab V.

e Proiectul UNICEF ,Prevenirea Bullying-ului in mediul scolar”, prof. Deac
I., Marc A.



e Proiect educational ,Mandru sa fiu voluntar. Ce fac pentru altii? —
Boldorea E., Borodi R., Precub F., Deac I., Bote L.
¢ Evenimentul International Global Money Week, prof. Greab V.
e Proiectul National ,Ziua educatiei financiare”. prof. Deac I., Greab V.
e Proiect de prevenire a consumului de substante initiat de Asociatia
Preventis, prof. Deac I.
e Proiectul educational ,Matematica in era digitalizarii” prof. Greab V.
e Proiect social national "Milioane de capace, milioane de zambete" ed. a
V-a prof. Moldovan R., Molnar P., Urs O., Borodi R., Precub F., Seretan
 Proiect national educational "Planeta albastra conteaza pe tine", ed.a II-
a-Fundatia PACT- prof. Moldovan R., Molnar P., Tolca C., Urs O., Borodi
R., Precub F, Gheorghita G., Nagy D., Seretan R.
e Proiect Competente STE(A)M, competente pentru VIATA, cuprins in
CAEJ-asociatia PRAEDU, prof. Moldovan R.
e Proiectul international ,Sacru si traditie in povestile popoarelor din
spatiul european-metoda alternativa pentru dezvoltarea cognitiva si
emotionala a elevilor”, prof. Florean V.
e Campania ,Scoala Ecoterrienilor” parteneriat cu Asociatia ECOTIC
Bucuresti, profesori: Buricea C., Precub F., Canea A., Borodi R., Moldovan
R., Florean V., Belgharbi M., Pop G., Marc A., Deac I., Sangeorzan A.,
Martian O., Crisan C., Galatan C.
e Proiectul National ,Planeta Albastra Conteaza pe Tine!” PACT- Fundatia
PRAIS, prof. Moldovan R.
e Proiect Educational International Excelenta Educationala-Practici si
Perspective Actuale - prof. Moldovan R.
. Proiectul Educational "Cunoaste-te si fii tu insuti, calatorind prin
povestea ta si a altora” prof. Moldovan R., Urs O.
e Olimpiada inocentilor — activitati de voluntariat desfasurate de
profesorii: Deac I., Beudean A., Belgharbi M., Popceanca A., Vantu G.,
Nagy L., Florean V.

2. EVENIMENTE/ACTIVITATI  PUBLICE -—initiate DE UNITATEA
SCOLARA si PARTENERI
e Ziua drepturilor copiilor- profesori diriginti, profesori psihopedagogi
e Ziua Nationald a Romaniei - profesor-educator Florean V., profesori
diriginti, profesori psihopedagogi
e Targul de Craciun, prof. Deac I., Belgharbi M., Grama A., Molnar P.,
Popa L., Tolca C., Crisan C., Beudean A., Mester M., Miron A., Canea A.,
Precub F.
e Serbare de Craciun, prof. Marc V., Borodi R., Beudean A., Grama A.,
Vantu G., Deac I.
e Ziua Unirii- profesori diriginti, profesori psihopedagogi, profesori
educatori
o Ateliere de creatie — Targul martisorului — Deac I., Beudean A., Grama
A., Mester M., Miron A.



e Ziua Europei- Precub F., Buricea C., Deac 1., Borodi R., Muresan 1.
e Ziua copilului - profesori diriginti, profesori psihopedagogi, profesori

educatori
3. CONCURSURI:

Nr.| Denumirea Nivelul Numar de| Clasa/ | Premii

crt | concursului (local/judete |elevi grupa | obtinute

an/regional/ |participant
hational/inte |i
rnational

1. Protejarea identitatii| Concurs echipa VII B Premiul III
personale fin spatiul | national VIC Premiul III
european -editia I, Vv Premiul III
Cluj-Napoca

2. Concursul National de | Concurs 2 clasa locul T
creatie plastica | national IB
“Magia Copilariei”, ed | etapa
I11 judeteana

3. [Consursul National | Concurs 1 clasa locul 1
Obiceiuri Pascale -| national IB
Inspiratie si creatie, | etapa
Editia a XII-a, | judeteana
Costesti - Arges

4. Concurs International | Concurs 3 clasa premiul 1
de Arte vizuale | national IB
,Poveste in acuareld” | et. jud.

5. |,Primavara-lumina si| Judetean 1 IA diploma de
culoare" in cadrul participare
proiectului  judetean 1 VIII B | mentiune
,Arta decorativa - 4 VIITA | premiul 2
intre  abilitate i 4 VII A diploma de
dizabilitate” CSEI 1 participare
BN 7

6. Festivalul ,Flori de| Internatio | 2 VIII B | premiul 1
mai” CSEI Orizont -| nal
Oradea

7. |Iarna si traditile ei”| Internatio | 1 premiul 1
din cadrul proiectului| nal
Simfonia iernii, editia
a XI-a

8. Formidabilii internatio | 25 Primar | PI: 10

nal PII: 10

faza P III: 3

regionala M: 2 elevi
27 Gimna | PI: 8




‘Magia Copilariei ,,
ed.IIl, aprilie 2024

zial PII: 6
PIII: 4
M: 5
9. |Matematica in era| internatio | 4 VI D
digitala”organizat de | nal Diploma de
Gimnaziul Balasinesti, excelenta,
Raionul Briceni,
Republica Moldova
10 Ecoatitudine 2024, | regional 3 VID Premiul II,
editia a V-a, Scoala lasectiunea
Gimnaziala, Macin, Creativitate
judetul Tulcea
11 |,Obiceiuri pascale- | National- 2 VID locul 1.
inspiratie si creatie”- | faza
Editia a XII-a, | judeteana
Costesti-Arges
12 |,Poveste in acuareld”, | Internatio | 2 VID locul I: 4
Editia a VI-a CPENI| nal-faza 2 VIII B
2024, judeteana
13 Concurs national- 2 III B Premiul II
interdisciplinar CAER Premiul III
,Mediul natural si
mediul construit”, ed.
a XI-a-  Copiilor
Bucuresti
14 Concurs 1 III B Premiul I-
Interdisciplinar CAER-faza | 1 VII A Premiul I
,Povestile  copildriei | locala
mele”, ed. a IV-a
15 Concurs National | CAER-faza | 1 III B Premiul I
‘Obiceiuri  Pascale- | judeteana
inspiratie si creatie”,
ed. a XII-a, Costesti-
Arges
16 Concurs International | internatio | 2 III B Premiul I:
de  Arte vizuale| nal-Faza 2
‘Poveste in acuareld”, | judeteana
ed. a XVI-a, CPEENI
17 Concurs National de| national- 1 III B Premiul I
creatie plastica | faza locala | 1 VII A Premiul I




18 Concurs National ,va| CAER 1 III B Premiul I
rugam, spuneti NU| -faza 1 VII A Premiul I
actelor violente”, ed.| judeteana
a IX-a, 2024

19 Concurs national 1 VIII B | Diploma de
multidisciplinar de participare
creatie ,Ion Creanga”

5. PROGRAME NATIONALE

a) Programul National,Saptamana Verde” (23- 27 octombrie 2023)
s-a derulat pe baza unui program elaborat in urma identificarii intereselor
si preocuparilor prescolarilor/elevilor.

Folosirea platformei dedicate educatiei pentru schimbari climatice si
pentru mediu, a bibliotecii digitale cu resurse educationale pe teme de
mediu si clima a facilitat realizarea a multiple activitati:

- Importanta padurilor;

- Schimbari climatice;

- Reducere, Reutilizare, Reciclare;

- Produse din materiale reciclabile, Targul reciclarii "Renasterea trocului”;

- Piramida alimentelor, alimentatie sanatoasa

- Ecologizare, plantare flori, natura prietena mea, produse din materiale
reciclabile, sa oprim poluarea, ingrijirea spatiului verde din curtea scolii

- Activitati practice: plantare de flori in ghiveci, plantare de flori in spatiul
verde al scolii, colectari selective in sdlile de clasa, iesiri in Parcul
Municipal, vizitarea Muzeului Judetean BN, vizitarea Bibliotecii Judetene
,George Cosbuc”, vizitarea sediului ROMSILVA, activitati cu Primaria
Municipilui Bistrita.

Durata de deplasare in afara scolii a fost de cateva ore/zi, cu
revenire in aceeasi zi, la scoald, activitdtile desfasurate in afara scolii,
contribuind la dezvoltarea competentelor prescolarilor si elevilor de
investigare inter-si transdisciplinara a realitatii inconjurdtoare si formarea
unor comportamente responsabile fatda de mediul inconjurdtor, prin
dezvoltarea capacitatii acestora de a: intelege si utiliza notiuni elementare
referitoare la mediu si la schimbarile climatice; intelege legislatia de mediu
Si rolul  autoritatilor, institutilor,  companiilor,  organizatiilor
nonguvernamentale si altor actori in combaterea schimbarilor climatice si
protejarea mediului; intelege schimbdrile climatice in context global,
sistemic si in conexiune cu alte domenii precum exploatarea iresponsabild
a resurselor naturale, poluarea, risipa alimentara, managementul
deseurilor, consumul si productia sustenabile, biodiversitatea, catastrofele
naturale, energia verde.

In cadrul programului au participat 154 elevi / 91.12%, 49 cadre
didactice (2 cadre didactice au fost in concediu medical).



In derularea activititilor programului ,S&ptdmana verde”, cadrele
didactice, elevii si parintii/reprezentantii legali au identificat si utilizat
sustenabil resurse locale, contribuind astfel la dezvoltarea creativitatii,
abilitatilor de rezolvare a problemelor si a colaborarii dintre cadre
didactice, elevi, parinti si comunitate.

Promovarea activitatilor si a rezultatelor programului ,Saptamana
verde” in randul parintilor si a publicului larg s-a realizat pe site-ul scolii,
pe pagina de Facebook a scolii, in massmedia.

b) Programul National ,Scoala altfel” (22 — 26 aprilie 2024)

Proiectarea, planificarea si implementarea Programului national
»Scoala altfel” s-a realizat consultand elevii prin intermediul unor discutii si
chestionare.

Gradul de implicare a elevilor in proiectarea, derularea si evaluarea
activitatilor a fost de 80%, acestia manifestand interes, curiozitate in
oferirea de sugestii de activitati cu tematici diverse si atractive. Pe
parcursul activitatilor au fost implicati, participand activ la fiecare activitate
desfasurata.

Resursele disponibile in unitatea de invatamant, folosite in vederea
dezvoltarii creativitatii, abilitatilor de rezolvare a problemelor si a
colaborarii dintre cadre didactice, elevi, parinti si comunitate au fost
diverse, de la spatii special amenajate pentru diferite activitati (,Cufarul
bunicii” - atelier de mestesuguri, sala de menaj - gatit, atelier de desen,
sala senzoriala, sala festiva, cabinet de consiliere - activitati de dezvoltare
socio - emotionald), pand la materiale educationale adaptate specificului
copiilor/elevilor.

Parteneri implicati in derularea activitatilor: Complexul muzeal
judetean, Biblioteca Judeteana ,George Cosbuc”, Primaria Bistrita, ANITP-
CRITP Cluj-Napoca, parinti, Asociatia Benita.

Participarea elevilor si a cadrelor didactice la activitatile Programului
national ,,Scoala altfel”: 120 de elevi participanti, 51 cadre didactice.

Dificultati intampinate in implementarea programului: lipsa unor
fonduri materiale speciale destinate acestui program, conexiune slaba la
internet, greva din sistemul de invatamant, implicarea unui numar mic de
parinti in activitati.

Resursele si solutiile identificate de institutia de invatamant pentru
exersarea de cdatre prescolari/elevi a competentei de invatare si a
abilitatilor socio-emotionale: materiale obtinute in urma unor donatii,
sponsorizari si proiecte (biciclete, trotinete, role, jocuri), aplicatii pe
platforme educationale, materiale didactice diverse (jocuri didactice,
puzzle, remi, lego, jocuri de constructie), produse alimentare achizitionate
din resursele personale ale cadrelor didactice, jocuri de rol, dramatizari,
costume, marionete etc.

Promovarea activitatilor si a rezultatelor Programului national
,Scoala altfel” in randul parintilor si a publicului larg: s-a realizat prin



grupurile de whatsapp ale claselor, paginile de facebook ale scolii si
partenerilor.

In urma discutiilor realizate intre cadrele didactice, parinti si elevi,
acestia au apreciat pozitiv activitatile de gatit, excursiile si drumetiile, care
i-au ajutat sa-si dezvolte competentele necesare in vederea dezvoltarii
autonomiei personale si abilitatilor socio-emotionale, au oferit partenerilor
si parintilor ocazia de a cunoaste realizarile elevilor/cadrelor didactice si
dificultdtile cu care se confruntd, intdrind relatia scoalda—familie—

comunitate.
Extras Raport
Coordonator educativ:
prof. Deac Ionela Maria

4. Comisia pentru curriculum

In anul scolar 2023-2024, datorita reorganizarii la nivel de minister a
comisiilor obligatorii la nivel de unitate, toate comisiile au fost subsumate
comisiei pentru curriculum.

Activitatea comisiei de curriculum s-a desfasurat conform planificarii
facute la inceputul anului scolar.

In prima parte a avut loc verificarea dosarului comisiei urmarind ca
toate optionalele ce se desfasoara in acest an sa fie inregistrate la nivelul
unitatii si avizate de inspectorul de specialitate. S-a implementat oferta
educationala pentru anul scolar in curs.

Pe baza unor propuneri ale cadrelor didactice, s-a realizat analiza de
nevoi educationale la nivelul elevilor inscrisi in centrul scolar. Cadrele
didactice au intocmit si au prezentat atat elevilor, cat si parintilor,
propuneri pentru oferta CDS a anului scolar 2023-2024. Optiunile elevilor
si/sau ale parintilor au fost inregistrate la nivelul unitatii si depuse la
dosarul Comisiei pentru Curriculum.

Oferta CDS in forma finala a fost analizata si avizata atat de catre
Consiliul Profesoral, cat si de Consiliul de Administratie.

Obiective urmarite in activitatea comisiei:

- procurarea documentelor curriculare oficiale (plan —cadru, programe
scolare, ghiduri metodologiceetc.);

- aplicarea planului-cadru de finvatdamant ce se realizeaza prin
elaborarea ofertei curriculare;

- asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si
extracurriculare.

Activitati prin care s-au realizat obiectivele:

- activitati  interactive  privind:  realizarea  programului  de
activitati,revizuirea regulamentului comisiei;

- realizarea de chestionare de aflare a opiniei elevilor/printilor privind
optiunile CDS pentru anul urmator;

- centralizarea si interpretarea chestionarelor;



- centralizarea proceselor verbale de la sedintele cu parintii /elevilor
claselor III-VIII privind disciplinele optionale pentru anul urmator;

- asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si
extracurriculare.

Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ, terapeutic-
recuperator s-a realizat sub coordonarea responsabililor de comisii. Au fost
analizate planurile de invatamant si programele scolare in vigoare si s-a
tinut cont de precizarile transmise cadrelor didactice cu ocazia
consfatuirilor. Planificarile realizate de cadrele didactice au acoperit
integral programele scolare si au inclus activitatile de evaluare. Au fost
elaborate planificari distincte pentru orele de pregdtire suplimentara in
vederea examenului national de evaluare clasa a VIII-a si pentru
activitatile extracurriculare. Din rapoartele responsabililor de comisii,
monitorizarile realizate pe parcursul anului si rezultatele obtinute de elevi
la clasa, rezulta ca proiectarea si realizarea procesului educativ precum si
a celui terapeutic s-a situat la un nivel bun.

Se considera ca este necesara o revizuire periodica atenta a
planificarilor calendaristice — pentru a corespunde mai bine nivelului
efectiv de parcurgere a materiei la clasa.

Oferta educationala a centrului scolar s-a realizat conform procedurii
interne elaborate in acest scop. Stabilirea ofertei educationale se
realizeaza prin consultarea si implicarea directa a elevilor si a parintilor,
sub coordonarea Comisiei pentru curriculum. Se poate aprecia ca CDS
raspunde in buna masura solicitarilor elevilor si specificului unitatii de
invatamant. Orele din cadrul CDS sunt alocate in principal din perspectiva
domeniilor de cunoastere, in jurul unei teme integratoare pentru o
anumita arie curriculara.

In luna decembrie a fost prezentata oferta disciplinelor optionale
parintilor si elevilor, acestia alegand ceea ce corespunde nevoilor,
intocmindu-se de cadtre profesori in luna ianuarie programa fiecarui
optional ales. Astfel, CDS de la nivelul unitatii pentru anul scolar 2023-
2023 a fost urmatorul:

Nr. | Denumire Tipul Clasa | Disciplina de | Profesor
crt | optional optionalului baza propunator
1. | Ce pot face| la nivelul ariei| preg.| Tehnologii Precub F.
doua maini | curriculare
dibace
2. | Jocuri senzoriale | la nivelul ariei | preg | Matematica si| Precub F.
curriculare stiinte ale naturii
3. | Micii actori la nivelul ariei| TA Limba si| UrsO.
curriculare comunicare
4. | Calatorie in| la nivelul ariei| TA Om si societate | Urs O.

lumea emotiilor | curriculare




5. | Micii actori la nivelul ariei| IB Limba si| Marc V.
curriculare comunicare
6. | Calatorie in| la nivelul ariei| 1B Om si societate | Marc V.
umea emotiilor curriculare
7. | In ritmul muzicii | la nivelul ariei| II Arte Dobrin N.
curriculare
8. | Ce pot face| la nivelul ariei| II Tehnologii Dobrin N.
doua maini | curriculare
dibace
9. | Lumea minunata | la nivelul ariei| IIIA | Limba si| Dural
a cuvintelor curriculare comunicare
10 | Matematica la nivelul ariei| IIIA | Matematica si| Dural.
distractiva curriculare stiinte ale naturii
11 | Matematica la nivelul ariei| IIIB | Matematica si| Moldovan
distractiva curriculare stiinte ale naturii | R.
12 | Maini la nivelul ariei | IVA Tehnologii Roman
indemanatice curriculare M.
13 | Micul pictor la nivelul ariei | IVA Arte Roman
curriculare M.
14 | Micul la nivelul ariei | IVB Matematica si| Borodi R.
matematician curriculare stiinte ale naturii
istet
15 | Matematica la nivelul ariei| V Matematica si| Greab V.
distractiva curriculare stiinte ale naturii
16 | Atelierul de | la nivelul ariei| V Tehnologii Tolca C.
creatie curriculare
17 | Jocuri logice la nivelul ariei | VIA Matematica  si| Crisan C.
curriculare stiinte ale naturii
18 | Sa tesem | la nivelul ariei| VIA Tehnologii Crisan C.
frumos curriculare
19 | Lumea la nivelul ariei | VIB Limba Si| Buricea
povestilor curriculare comunicare C.
20 | Matematica la nivelul ariei| VIB | Matematica si| Buricea
distractiva curriculare stiinte ale naturii | C.
21 | Fantezie si| la nivelul ariei| VIC Arte Avram A.
culoare curriculare
22 | Magia la nivelul ariei| VIC | Matematica si| Avram A.
numerelor curriculare stiinte ale naturii
23 | Sa cunoastem | la nivelul ariei| VID | Limba si | Muresan
scriitorii romanii | curriculare comunicare L.
24 | Magia la nivelul ariei| VID | Matematica si| Tolca C.
numerelor curriculare stiinte ale naturii




25 | Povesti cu talc la nivelul ariei| VII A | Limba si| CaneaA.
curriculare comunicare

26 | Atelierul de | la nivelul ariei | VIIA | Tehnologii Canea A.
creatie curriculare

27 | Matematica la nivelul ariei| VII B| Matematica si| Martian
distractiva curriculare stiinte ale naturii | O.

28 | Comunicare, la nivelul ariei| VIIB | Limba si| Martian
joc, creatie curriculare comunicare 0.

29 | Pe aripile | la nivelul ariei | VIIIA | Limba si| Marc A.
cuvintelor curriculare comunicare

30 | Matematica la nivelul ariei| VIIIA| Matematica si| MarcA.
distractiva curriculare stiinte ale naturii

31 | Mari scriitori | la nivelul ariei| VIIIB | Limba si| Deacl.
romani curriculare comunicare

32 | Calculam, ne| la nivelul ariei| VIIIB| Matematica si| Deacl.
distram curriculare stiinte ale naturii

Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupari au vizat
extinderea metodelor si tehnicilor de evaluare si planificarea rationala a
evaludrilor pe parcursul anului. In privinta metodelor si tehnicilor de
evaluare sunt combinate metode/tehnici traditionale (preponderent
evaludri scrise) cu metode/tehnici alternative (proiecte, produse ale
activitatii, portofolii, etc.). In ansamblu se poate aprecia ca exista o
pondere echilibrata a diferitelor metode si tehnici de evaluare, iar
rezultatele evaludrilor reflectd in mod obiectiv calitatea pregatirii elevilor.
Aceasta constatare se bazeaza pe analizele interne realizate la nivelul
comisiilor privind evaluarea si progresul elevilor.

Pregatirea suplimentara a elevilor a vizat pregatirea specifica pentru
examenul de evaluare nationala pentru trei elevi din clasa a VIII-a B.

Comisiile infiintate la inceputul anului scolar prin decizii interne au
functionat conform planificarilor proprii si au contribuit in mod direct la
realizarea planului managerial. Directiunea a prezentat in detaliu fiecarui
responsabil de comisie atributiile specifice, categoriile de activitati si modul
de documentare a acestora. Rapoartele de activitate si monitorizarea
realizata pe parcursul anului evidentiaza realizarea majoritatii activitatilor
planificate, la termen si conform atributiilor stabilite. Rezultatele obtinute,
documentate corespunzator in dosarele comisiilor, indica eficienta si
responsabilitate din partea membrilor comisiilor. Analiza efectuata la
inceputul anului scolar curent a scos in evidentd necesitatea cresterii
frecventei si imbundtatirii calitatii asistentei si interasistentei la ore,
precum si mai multa atentie la aplicarea si interpretarea testelor predictive
Si sumative.



Pentru descurajarea absenteismului au fost initiate o serie de masuri
concrete, vizand in esenta o crestere a consecventei aplicarii prevederilor
regulamentare. Astfel s-au stabilit si aplicat sanctiuni (scaderea notei la
purtare) pentru absentele nejustificate, se pastreaza legatura permanenta
cu familia pentru elevii cu numar mare de absente etc. Absenteismul
ridicat este explicat si de factori de natura externa unitatii de invatamant.

Unul dintre obiectivele prioritare ale Comisiei pentru curriculum a
constat in a urmari proiectarea activitatii instructive-educative si a celor
terapeutic-recuperatorii in conformitate cu prevederile noilor programe
scolare.

Activitdtile educative si extracurriculare desfasurate in unitatea
noastra au fost bine organizate, cu invitati, cu popularizari pe site-ul
unitatii.

Evaluarea formativa cat si cea sumativd s-au realizat prin diverse
teste orale sau scrise, probe practice, concursuri, intreceri, etc. Rezultatele
obtinute au fost inregistrate in scopul stabilirii mdsurilor ameliorative

pentru toti elevii.
Extras Raport
Coordonator CC:
prof. Tolca Crina

5. Comisia Interna de Expertiza Complexd

In anul scolar 2023-2024, la nivelul C.S.E.I. NR.2 a functionat
Comisia Interna de Expertiza Complexa care a avut ca obiective:
- Intocmirea dosarului complet al copiilor/elevilor/tinerilor cu CES din
centrul scolar precum si recomandari psihologice de orientare scolara si
profesionald, comisiei de orientare scolara si profesionala din cadrul CIRAE
BN;
- Intocmirea dosarului complet al copiilor/elevilor/tinerilor care au
intrerupt scolarizarea, au studii incomplete, nu au urmat nicio forma de
scolarizare, au depasit cu peste 3 ani varsta clasei scolare, aflati in situatie
de repetentie sau cu dificultati grave de invatare, care au tulburdri de
comportament ori au fost marginalizati si recomandarile psihologice de
orientare scolara si profesionala comisiei de orientare scolara si
profesionala din cadrul CJRAE;
- Avizarea rapoartelor de monitorizare necesare intocmirii dosarelor de
orientare scolara si profesionala;
- Asigurarea repartizarii pe grupe / clase / ani de studiu a copiilor / elevilor
/ tinerilor din centrul scolar la finceputul anului scolar, dupa criterii
obiective (diagnostic, gradul deficientei, nivelul psihointelectual, gradul de
integrare socio-scolara);
- Urmarirea realizarii planului de servicii individualizat al copilului/elevului
din centrul scolar;
- Propunerea comisiei de orientare scolara si profesionala din cadrul
CIRAE de schimbarea diagnosticului sau reorientarea scolara cu cel putin



30 de zile inainte de expirarea termenului de valabilitate a certificatului de
expertiza scolara ori in situatia in care se constata schimbarea conditiilor
pentru care s-a eliberat certificatul.

Pe parcursul anului scolar 2023-2024, in cadrul C.I.E.C au fost
intocmite un numar de 65 dosare dupa cum urmeaza:
- 37 dosare complete pentru schimbarea ciclului de scolarizare, din care,
5 dosare pentru schimbarea ciclului de scolarizare prescolari, 13 dosare
pentru schimbarea ciclului de scolarizare clasa a IV-a, 8 dosare pentru
copiii scolarizati la domiciliu, 14 dosare pentru schimbarea ciclului de
scolarizare clasa a VIII- a. Pentru elevii cu schimbare de ciclu de
scolarizare au fost avizate rapoarte de monitorizare necesare intocmirii
dosarelor de orientare scolara si profesionala.
- 10 dosare pentru elevii ale caror certificate de orientare expira la
sfarsitul anului scolar.
- 18 dosare pentru copiii nou veniti in scoala si repartizarea acestora pe
grupe/clase/formatiuni de studiu, dupa criterii obiective (diagnostic, gradul
deficientei, nivelul psihointelectual, gradul de integrare socio-scolara).

In vederea intocmirii P.I.P.- urilor, P.S.I.- urilor si PEI-urilor, cadrele
didactice au fost consiliate si indrumate de catre membri comisiei.

S-au facut propuneri comisiei de orientare scolara si profesionala din
cadrul CIRAE, privind reevaluarea elevilor pentru eliberarea de noi
certificate de orientare.

Au fost organizate intalniri cu parintii in vederea consilierii,
indrumarii si informarii referitoare la documentele necesare pentru
intocmirea dosarelor de orientare, respectiv de schimbare de ciclu de

scolarizare.
Extras Raport
Coordonator CIEC:
prof. Mester Maria

6. Evaluare si consiliere psihopedagogica. Psihodiagnoza

Au fost implementate 2 programe noi si s-au continuat activitatile
propuse in cadrul programului de preventie a comportamenrului de tip
bullying, care a avut ca termen de desfasurare anul scolar 2022- 2023,
respectiv 2023- 2024.

a) Programul de preventie a comportamentului de tip bullying "Este
in regula sa fii amabil”

b) Program terapeutic pentru elevii care manifesta comportamente
agresive

c) Program de preventie in cazul comportamentului de etichetare

a) Programul de preventie a comportamentului de tip bullying "Este
in regula sa fii amabil”:

In cadrul acestui program a participat un numar de 61 de elevi din
clasele I — VIII si a cuprins 15 activitati derulate pe durata a 2 ani. Au
fost aplicate instrumente de screening care au vizat evaluarea



comportamentelor de bullying in relatia cu colegii si a exprientelor de
victimizare. Din totalul de 61 de elevi 37 au manifestat comportamente de
tip bullying in relatie si 15 au avut expriente de victimizare, iar 9 elevi s-au
regasit in ambele categorii. In anul scolar 2023-2024 s-au derulat sase
activitati (,Reguli de baza”, ,Soarecele si pisica”, , Treci in cerc”, ,Cuvinte
care ranesc”, ,Culorile furiei”, ,Semaforul”).

In urma aplicarii programului s-a observat comunicare asertiva si
raportare colaborativa in cadrul relatiei interpersonale; un grad mai ridicat
de tolerantd la frustrare in situatii conflictuale si de acceptare a diversitatii,
de ascultare si intelegere a perspectivei celorlalti; control mai bun al
impulsurilor si managementul emotiilor; strategii adecvate de rezolvare a
problemelor si conflictelor; intarzierea raspunsului in cazul reactivitatii
emotionale; insusirea unor tehnici de relaxare si respiratie.

b) Programul terapeutic pentru elevii care manifesta comportamente
agresive a avut ca scop reducerea comportamentelor agresive, fiind in
focalizare comportamentele de tip agresive fizice, in randul elevilor prin
dezvoltarea abilitatilor de autoreglare emotionala, gestionarea furiei si
imbunatatirea abilitatilor de rezolvare a conflictelor, pentru a promova
comportamente prosociale si relatii interpersonale sanatoase.

Au fost aplicate chestionare in vederea identificarii atitudinilor
disfunctionale si a comportamentelor de tip agresiv. Pe durata desfasurarii
programului au fost completate fise de monitorizare a frecventei si
intensitatii acestui tip de comportament.

Pe parcursul celor 12 activitati (,Spunem Nu agresivitatii”, ,Prioritati
si obiective”, ,Exprimarea si intelegerea emotiilor”, ,Simte, gandeste,
actioneaza”, ,Exersarea empatiei”, ,Controlul furiei”, ,Conflicte”,
»,Comportament in situatie de lauda si critica”, ,,Feedback si autocontrol”,
LSolutii  pozitive la conflicte”, ,Comportamente adecvate”, ,Jocul
adversarului”, s-a urmarit ca cei 31 de elevi sa: exerseze modalitati de
stabilire a obiectivelor; recunoasca emotiile si sa le asocieze diferitelor
contexte; recunoasca emotiile pe baza componentei nonverbale- expresie
faciala si postura; identifice cauza emotiilor; numeasca consecintele
emotiilor in diferite situatii; invete modalitati eficiente de a face fata
emotiilor; recunoasca propriile reactii emotionale in diferite imprejurari;
identifice cat mai multe modalitati de interpretare a unui comportament
sau o situatie; initieze si sa mentina o interactiune cu un alt elev; asculte
activ; Tmparta obiecte si sa impartaseasca experiente; identifice
comportamente de cooperare; practice comportamentele de cooperare;
identifice situatii conflictuale; exerseze modalitati prosociale de rezolvare a
conflictelor; identifice reactile corespunzatoare emotiei de furieg;
completeze un jurnal de monitorizare a emotiilor; insuseasca tehnicile de
respiratie profundad; identifice pasii implicati in procesul de gestionare a
furiei; aplice modalitati asertive de comunicare.



3. Programul de preventie in cazul comportamentului de etichetare a
avut ca scop reducerea stigmatizarii si a etichetarii negative in randul
elevilor, prin promovarea si dezvoltarea empatiei, a comunicarii non-
violente, astfel incat sa se imbunatateasca relatiile interpersonale si sa se
creeze un mediu sigur pentru toti elevii. S-au desfasurat 7 activitati, la
care au participat un numar de 16 elevi din clasele V-VIII ,Eu si oglinda
mea”, ,Ce se ascunde in interior ?” ,Cum ma vad colegii”, ,Pur si simplu
diferit”, ,Perfect, perfect”, ,Primesc si ofer ajutor”, ,Da-mi putina fericire”.

In urma aplicarii programului s-au observat constientizarea mai buna
a calitatilor personale, dar si a calitatilor celorlalti; constientizarea efectelor
etichetarilor negative asupra persoanei, dar si asupra relatiilor; cresterea
sensibilizarii fata de diversitate; dezvoltarea unor abilitati de stabilire a
limitelor emosionale, comportamentale si fizice; invatarea si exersarea
unor strategii de comunicare asertiva.

S-au fost desfasurat trei activitati de grup din cele 5 propuse care au
avut ca tematica consumul de substante: ,Drogurile, placere periculoasa”,
,Doua fete opuse”, ,Alege sa traiesti sanatos”, ,Planeta ametita”,
»,Dependenta si sevrajul. Go up not high”.

Un numadr de 25 de elevi au beneficiat de consiliere individuala.
Tematicile abordate in cadrul sedintelor de consiliere individuald au fost
centrate pe: gestionarea furiei si a agresivitatii, anxietate si stres, stima
de sine si imagine de sine negativa, tristete si lipsa placerii si a interesului
pentru scoald/ activitatile scolare, probleme legate de relatii romantice,
gestionarea pierderii, autoreglare si autocontrol, dificultati de relationare

cu parintii, consum de alcool.
Extras Raport
prof. Tere Alina Ionela

7. Comisia de prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii
Atributiile Comisiei:
- Elaborarea, aplicarea, monitorizarea si evaluarea modului de indeplinire
a obiectivelor incluse in cadrul Planului operational al unitdtii scolare
privind reducerea violentei
- Monitorizarea aplicarii Legii 272/2004, privind protectia si promovarea
drepturilor copilului
- Elaborarea anuala a unui raport privind actele de violenta din scoala si a
masurilor aplicate in vederea reducerii si combaterii violentei in scoald
- Elaborarea si aplicarea sistemului cadru de asigurare a protectiei unitatii
scolare, a sigurantei elevilor si cadrelor didactice
- Organizarea de intalniri cu reprezentanti ai institutiilor abilitate in
vederea prevenirii si combaterii delincventei juvenile.
Activitatea din cadrul comisiei a urmarit obiectivele:
- Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale si de alta natura
care pot aparea in cadrul scolii



- Oferirea de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin
activitati extracurriculare
- Consilierea psihopedagogica a elevilor
- Organizarea la nivelul intregii scoli, pentru fiecare clasd, de activitati pe
teme de agresivitate si managementul conflictelor
- Psihoeducatie privind cunoasterea si aplicarea prevederilor Legii
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului

Aspecte vizate:
- Implementarea unor activitati de monitorizare si constientizare a
fenomenului violentei scolare in randul elevilor
- Formarea atitudinii responsabile fata de comportamentul propriu si al
celorlalti in conditiile cunoasterii si intelegerii drepturilor si indatoririlor lor.

Masuri si actiuni:

- Elaborarea strategiei de prevenire si combatere a violentei in mediul
scolar care contine obiective, activitati, responsabili si termene de
realizare

- Monitorizarea programelor de parteneriate ale unitatii cu alte institutii la
nivel local: Politie, Jandarmerie, autoritati locale, pentru siguranta
deplasarii elevilor si pentru crearea unei proximitati lipsite de pericole
privind integritatea fizica si psihica a copiilor;

- Aplicarea si colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru
elevi care evalueaza frecventa si intensitatea comportamentelor agresive
- Diseminarea informatiilor centralizate in urma prelucrarii datelor din
chestionare (30 de elevi care prezinta comportamente de tip agresiv si 23
de parinti)

- Prelucrarea cu elevii si parintii a Regulamentului Intern

- Elaborarea fisei pentru consemnarea abaterilor disciplinare si a
centralizatorului de inregistrare a actelor de violenta

- Realizarea unor teme privind violenta in scoald si a masurilor de
prevenire a acesteia in programarea orelor de consiliere si dezvoltare
personala

- Elaborarea si derularea programului terapeutic pentru copiii care
manifesta comportament de tip agresiv si a celor sase activitati
desfasurate cu parintii

In anul scolar 2023 — 2024 s-au desfasurat activitati privind violenta

in scoald, activitati realizate in cadrul orelor de consiliere si dezvoltare
personala:

e Rad F., prescolari: ,Nu violenta ne face mai puternici”, lectura dupa
imagini

e Urs O,, cls. I B: ,Prietenie si respect”

e Dobrin N., cls. a II-a: , Tehnici de control a furiei”

e Dura I., cls. a IlI-a A: ,,Comportament si schimbare”



e Moldovan R., cls. a III-a B: ,Impreund impotriva bullyingului” — proiect
de arta colaborativa; ,0 mana de ajutor impotriva violentei”

e Roman M,, cls. a IV-A: ,Rucsacul cu fapte bune”

e Borodi R., cls. a III-a B: , Fapte bune, fapte rele”

e Marc V., cls. a V-a: ,Violenta si urmarile ei”; ,Agresor si victima”

e Crisan C., cls. a VI-a A: ,Relatia dintre evenimente, ganduri, ematii si
comportament”

e Buricea C,, cls. a VI-a B: ,Cauzele violentei”

e Avram A,, cls. I A: ,Despre violenta”

e Muresan I.,, cls. a VI-a C: ,Comportament agresiv versus
comportament asertiv”

e Canea A., cls a VII-a A: ,Delincventa juvenila: atentie, pericol! Asa da,
asa nu!”

e Martian O., cls a VII-a B: ,Comportamente agresive”; “Agresor si
victima”; "Consecintele violentei”

e Marc A., cls a VIII-a A: ,Prevenirea Bullyingului si a agresivitatii in
mediul scolar”

e Deac I., cls a VIII-a B: ,Prevenirea Bullyingului si a agresivitatii in
mediul scolar”

e Precub F., cls pregatitoare: ,Reguli de comportament”

e Greab V., cls a VI-a D: ,Stop agresivitatii! Stop violentei!”

In cadrul activitatilor de consiliere psihopedagogica s-a realizat un
numar de 16 activitati care ai vizat diminuarea frecventei si intensitatii
comportamentului agresiv si 6 activitati pentru parinti, activitati care au
avut ca scop invdtarea unor tehnici de ascultare si exersarea unor
raspunsuri empatice si colaborative in relatia cu copiii lor precum si
exersarea unor strategii de gestionare a propriilor reactii emotionale in
situatii de stres pentru a modela un comportament de autocontrol
copiilor lor.

Activitdtile desfasurate cu parintii au fost: ,Expectante si
responsabilitati”, ,Intelegerea comportamentului agresiv’, ,Emotii si
comportament”, ,Intariri pozitive consecvente”, ,Comportamente
inadecvate si educare”, ,, Autoreglare si controlul impulsurilor”

Extras Raport
prof. Tere Alina Ionela

8. Comisia de actiune antibullying

Actiunile de prevenire a violentei psihologice- bullying s-au realizat
prin:
- Implementarea la nivelul unitatii de invatamant, a unui program de
interventie cu scopul cresterii coeziunii grupului de elevi si a comunitatii
elev-adult/profesor.



- Constientizarea consecintelor comportamentului de tip bullying,
eliminarea cauzelor/riscurilor/vulnerabilitatilor care ar putea determina
producerea de astfel de comportamente.
- Desfasurarea unor activitati de informare si constientizare, in colaborare
si cu alte institutii sau specialisti cu competente in domeniu.
- Promovarea unui climat educational care incurajeaza atitudinile pozitive,
nonviolente si suportive intre membrii comunitatii de prescolari/elevi si
adulti, invatarea si exersarea empatiei, a interactiunilor intre acestia, de
tip castig reciproc si promovarea actiunilor de la egal la egal intre
prescolari/elevi.
- Promovarea relatiilor democratice intre elevi si adulti/profesori, prin
toleranta si respect.
Activitatile desfasurate in cadrul programului au avut ca obiective:
- Aplicarea instrumentelor de screening in vederea identificarii
comportamentelor de bullying in relatie cu colegii si a exprientelor de
victima a bullyingului
- Intelegerea bullying-ului ca fenomen social de catre cadre didactice
- Intelegerea bullying-ului ca fenomen social de catre elevi
- Dezvoltarea strategiilor de adaptare ale elevilor la factorii externi sociali
si emotionali
- Reducerea riscului de bullying si a formelor de bullying electronic
(cyberbullying) in randul elevilor
- Incurajarea si sprijinirea elevilor in dezvoltarea abilitatilor de a lua
atitudine si de a ajuta victimele in situatii de bullying.

Derularea programului de interventie de tip bullying ,E OK sa fii
amabil!”;

Activitati derulate:,, Micul explorator”, ,Ce pot face pentru a ramane
in sigurantad”, ,Bullyingul relational”, ,Si eu pot fi un supercoleg”,
«Ridicularizat si respins”, ,Cum sa trdim in pace cu ceilalti”, ,Nu te lua de
mine!”, ,Imi stiu valoarea”, ,Reguli de baza”, ,Soarecele si pisica”, , Treci
in cerc”, ,,Cuvinte care ranesc”, ,,Culorile furiei”, ,Semaforul”.

Au fost elaborate fise de monitorizare a cazurilor de bullying si
registrul de incidente destinat inregistrarii faptelor care au afectat
domeniul sigurantei scolare

Nu au fost semnalate acte de bullying.
Extras Raport
prof. Tolca Crina

VI. RESURSE UMANE, MATERIALE SI FINACIARE

1. Resurse umane

La inceputul anului scolar 2023-2024, Centrul Scolar de Educatie
Incluziva Nr.2 Bistrita a avut un numar de 99 de angajati, dintre care 59
cadre didactice, 23 cadre didactice auxiliare si 17 personal nedidactic.



Personalul didactic de predare este calificat, din colectivul de titulari
si suplinitori facand parte oameni cu experientd, implicati in actul didactic,
in viata institutiei si apropiati de nevoile elevilor.

Incadrarea a fost acoperita de cadre didactice calificate dupa cum
urmeaza:

Cadre didactice titulare: 55

Cadre didactice suplinitoare: 4

Gradul I: 41
Gradul II: 12
Definitiv: 4
Debutant: 2
Grade didactice Cadre didactice
m Grad | = Grad Il v
Definitivat = Debutant m Titulari = Suplinitori

2. Resurse materiale

Pe parcursul anului scolar 2023-2024, incepand cu luna februarie
2024, cladirile C1 si C2 ale centrului scolar au fost cuprinse in cadrul
proiectului PNNR ,Renovare energetica la Centrul Scolar de Educatie
Incluziva Nr.2 Bistrita”.

In acest context activitatile didactice si terapeutice s-au desfasurat
in cladirile:

- C5 (clasele: T A, IIT A, VI A, VII C, VII, D);

- C6 (clasele: II, III B, VI B)

- C7 (clasele: IV A, V, VIL A, VIIB)

- C8 (grupa de prescolari, clasa pregatitoare).

Clasele I B, III B, VIII A si VIII B si-au desfasurat activitatile in
salile de clasa de la Centrul Social Educativ ,Grigore Pletosu” situat pe
str. Alexandru Odobescu din municipiul Bistrita.

Serviciile de internat scolar au fost relocate in spatiile puse la
dispozitia noastra de catre Scoala Profesionala Speciala ,,Sf. Maria”.

Cantina scolara a ramas functionald, activitatea desfasurandu-se
normal, lucrarile de renovare urmand sd se deruleze in perioada
vacantelor scolare.

In vederea intocmirii analizei de nevoi pentru fundamentarea
proiectului PNRR ,,0 scoala moderna - sansa mea pentru un viitor mai
bun” cadrele didactice, informaticianul si bibliotecarul au dat dovada de



implicare maxima si au furnizat informatiile solicitate de coordonatorul
echipei de proiect din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

3. Resurse financiare:
Bugetul C.S.E.I. Nr.2 Bistrita pe anul 2024 a fost elaborat in

conformitate cu legislatia in vigoare si cu Legea bugetului de stat
NR.421/28.12.2023 si aprobat prin Hotdrarea Consiliului Judetean nr. 19
/01.02.2024 privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al
Judetului Bistrita Nasaud pe anul 2024.

Executia bugetara a C.S.E.I. Nr.2 Bistrita pentru anul 2024 s-a

realizat astfel:

Sumele prevazute in buget pentru cheltuieli de personal pe anul
2024, au fost in valoare de 10.500.143 lei iar platile nete efectuate sunt in
valoare de 9.243.467 lei, la luna septembrie 2024.

Sumele prevazute in buget pentru asistenta sociala (transport elevi)
au fost in valoare de 2.125 lei iar platile nete efectuate sunt in valoare de
2.125 lei.

Sumele prevazute in buget pentru plata contributiei aferente
persoanelor cu handicap neincadrate sunt in valoare de 150.876 lei iar
platile nete efectuate sunt in valoare de 108.161 lei.

Alte cheltuieli (burse) - au fost prevazute in buget sume de 308.395,
platile nete s-au efectuat in suma de 308.395 lei.

Cheltuielile curente ale C.S.E.I. Nr.2 Bistrita, prevazute in bugetul
aferent anului 2024 (buget local) au fost in suma de lei, platile efectuate
fiind in suma de 806.470 lei.

Bunuri si servicii — au fost prevazute in suma de 963.000 lei, platile
nete s-au efectuat in suma de 303.699 lei.

Asistentd sociald — au fost prevazute in suma de 812.000 lei, platile
nete s-au efectuat in suma de 426.160 lei.

Inconformitate cu  Ordinul  Ministrului  Finantelor  Publice
nr.1917/2005 pentrua probarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, conducerea
C.S.E.I. Nr.2 Bistrita a procedat la elaborarea politicilor contabile — un set
de procedure pentru toate operatiunile derulate, pornind de la intocmirea
documentelor justificative panda la intocmire asituatiilor financiare
trimestriale si anuale si in modul de lucru al institutiei respectand anumite
reguli si practici specific activitatii sale inscopul de a reflecta cu fidelitate
efectele tranzactiilor desfasurate.

Astfel, pe parcursul anului activitatea compartimentului financiar —
contabil si administrativ s-a desfasurat dupa cum este detaliat mai jos:



- Toate operatiunile economice si financiare au fost inregistrate in
contabilitate pe baza unor documente justificative (prevazute de lege
pentru diferite operatiuni).

- Forma de inregistrare in contabilitate a operatiunilor economico-
financiare este ,maestru-sah”, iar principalele registre si formulare care s-
au utilizat sunt: Registru-jurnal, Registru-inventar, Cartea Mare, Balanta
de verificare.

- Situatiile financiare anuale, trimestriale si lunare intocmite sunt:
bilantul, contul de rezultat patrimonial, situatia fluxurilor de trezorerie,
situatia modificarilor in structura activelor, contul de executie bugetara si
alte anexe la situatiile financiare.

- Inventarierea patrimoniului institutiei. Evaluarea elementelor de
activ si pasiv, cu ocazia inventarierii, s-a facut la valoarea actuala a
fiecarui element, denumita valoarea de inventar.

- Evaluarea si inregistrarea in contabilitate a bunurilor la data intrarii
in patrimoniu s-a facut la valoarea de intrare (valoarea contabila).

- Activele fixe corporale si necorporale sunt prezentate in bilant la
valoarea de intrare. Amortizarea s-a calculat folosind metoda amortizarii
liniare.

- Stocurile au fost inregistrate in contabilitate la costul de achizitie.
Stocurile cuprind materii prime, materiale si alte consumabile ce au fost
folosite sau urmeaza sa fie folosite in desfasurarea activitatii curentea
institutiei, precum si cele de intretinere si curdtenie, iar lunar pentru
consumabilele folosite s-au intocmit bonuri de consum si s-au inregistrat
in functie de natura cheltuielii pe capitole si articole bugetare. Costul
bunurilor de natura stocurilor a fost inregistrat in momentul consumului
acestora, cu exceptia materialelor de natura obiectelor de inventar al caror
cost se recunoaste in momentul scoaterii din folosinta.

- Creantele institutiei au fost inregistrate in contabilitate la valoarea
nominala.

- Datoriile institutiei au fost inregistrate in contabilitate la valoarea
nominala.

- Au fost intocmite lunar state de plata a salariilor, transmise catre
Inspectoratul Scolar Judetean in vederea aprobarii. Totodata au fost
intocmite instrumente in vederea platii salariilor, retinerilor salarialedar si a
contributiilor catre Bugetul de Stat. Lunar au fost transmise in format
electronic catre banci tabelele cu drepturile angajatilor. Au fost verificate
cu maxima atentie notele contabile aferente salariilor, calculate si platite
viramentele la Bugetul de Stat a impozitului pe venit pentrupersoane cu



handicap, si de asemenea au fost intocmite si depuse declaratiile (D112 si
D100) aferente salariilor precum si a darilor de seama statistice.

- Capitalurile institutiei cuprind: fondurile, rezultatul patrimonial,
rezultatul reportat, rezervele din reevaluare.

- In cadrul compartimentului financiar-contabil si administrativ au
fost desemnate persoanele responsabile cu achizitile publice, acestea
deruland activitatile specifice in vederea realizarii atributiilor care le revin.

Conform legislatiei in vigoare au fost incheiate 21 contracte cu
diversi furnizori si 2 contracte de sponzorizare.

De asemenea, au fost acordate un numar de 120 burse scolare:

- burse de merit: 4

- burse de ajutor social: 116 din care: 7 orfani, 31 venituri mici, 3
burse plasament, 14 burse monoparentale (pentru elevi cu un singur
parinte), 61 burse medicale.

Extras Raport
Contabil sef, ec. Vasies Daniela Ioana

4. Activitatea compartimentelor

a. Biblioteca scolara

Biblioteca centrului scolar detine 7606 volume de carte in valoare de
55.019,70 lei.

In primul modul, la biblioteca s-au desfasurat activitati cu caracter
permanent si anume:
- procurarea de fise pentru inscrierea la bibliotecda elevilor, cadrelor
didactice si a tot personalul din scoala;
- inscrierea cadrelor didactice si a elevilor la biblioteca;
- aranjarea cartilor in raft, pe domenii, ordine alfabeticd, indicatoare de
raft;
- indrumarea si orientarea elevilor catre lecturile si cartile adecvate;
- sesiuni de comunicari;
- participari la cursuri de perfectionare organizate de diversi furnizori.

Planul tematic al activitatilor desfasurate in cadrul bibliotecii

Nr
crt

Coordonare /

Activitati propuse colaborare

1. | Primirea in vizita a elevilor din clasele I, II, in cadrul | Bibliotecarul,
programului de cunoastere a scolii. Prezentarea | Cadre didactice
bibliotecii.

2. | Reinscrierea elevilor, cadrelor didactice si a cadrelor | Bibliotecarul,
didactice auxiliare la biblioteca in noul an scolar. Cadre didactice




3. | Instructaj cu fiecare clasa, conform planificarii, | Bibliotecarul,
privind normele de imprumut, Iingrijirea si| Cadre didactice
restituirea cartilor din biblioteca.

4. | Activitati culturale conform calendarului omagial al | Bibliotecar,
scriitorilor si al evenimentelor. cadre didactice

Nr. | Denumirea Colaboratori Locatie

crt. | Activitatii

1. Actiuni de popularizare a| cadre didactice; . o

e o o . : - Biblioteca
bibliotecii si a activitatilor | instructori educatie;

. . C.S.E.INr.2
acesteia elevi;

2. Ziua lui Cosbuc- activ. din
cadrul proiect.educ. Bibliotecs
,Cartea—prietena copiilor”, | elevii cls. III B, IV B, o
A : Judeteana
Inscris In CAES- parteneriat | VIII A

N o G.Cosbuc
scoala- biblioteca
judeteana

3. Celebrarea zilei educatiei elevii cls. IV B si VIT A C.S.E.INr.2

4, Ce;lebrarea zilei sanatatii elevii ds. IV B CS.EINr2
mintale

: A :
3. | Sunt si eu roman!- actdin |\ oo v B VI B-
cadrul pr.ed. Diferiti, dar
: S 7L T | CS.EI Nr.2, a VI-a
totusi aceiasi!- Inscris In| . - C.S.E.I Nr.2
7 Liceul de Muzica ,T.
CAES -mini-concert de " o
n I Jarda” Bistrita
cantece patriotice

4, : elevii C.S.EI Nr.2 i
coneert e‘ggl,, Colinde | icewl de Muzicd ,T.| C.S.EINK2
i P Jarda” Bistrita

5. LCraciunul-  obiceiuri si
traditii religioase” —
activ.din ~ cadrul  pr.ed. .

: N . elevii clsIV B C.S.E.INr.2
Hristos impartasit copiilor,
inscris in CAES parteneriat
scoala- biserica

6. Sa cunoastem doi mari
prieteni— Mihai Eminescu i Biblioteca
Ion Creanga- activ.din| elevii cls. III B, IV B, Judeteana
cadrul pr. ed. ,Cartea- G. Cosbuc
prietena mea”

7. Omagierea marelui poet
national, Mihai Eminescu St| o i s 1v B VIIIA | C.S.EINF.2

celebrarea Zilei Culturii

Nationale




In era informatiei biblioteca nu poate s& rdman& doar un depozit de
carte, ea trebuie sa-si redefineasca rolul, locul in contextul informativ
actual, acceptand pe langa cartea pe suport de hartie si cartea virtuala
care, mai devreme sau mai tarziu, va ajunge si in bibliotecile scolare.
Pornind de la aceasta idee s-au desfasurat diferite activitati cu ajutorul
tehnologiei, despre viata si activitatea unor mari personalitati cum ar fi:
Mihai Eminescu, Ion Creanga etc. cat si alte evenimente sauactivitati
culturale.

Eficienta muncii in biblioteca depinde de gradul in care este
cunoscuta biblioteca, asadar a existat o buna colaborare cu cadrele
didactice in vederea stabilirii bibliografiei, activitatilor literare, omagiale-
comemorative, culturale, cat si cu elevii claselor, III-B, IV-B, 1V, VI-D, VII-
B, VIII-A, VIII-B. In munca cu elevii, s-a urmarit imbinarea in mod cat mai
atent si riguros a cerintelor planificarii cu nevoile si posibilitatile psihice si
fizice ale copiilor.

Odata cu relocarea activitatilor datorata proicetului de renovare a
cladirilor, intreg patrimoniul bibliotecii a fost depozitat in spatiul special
amenajat de la Scoala Profesionala Speciala ,,Sf. Maria” Bistrita.

Extras Raport
Biliotecar Seretan Raluca Carmen

b. Biroul informatic

Biroul informatic din cadrul Centrului Scolar de Educatie Incluziva Nr.
2 Bistrita este o structura suport de specialitate care asigura
administrarea infrastructurii IT (retea si sistem informatic) din cadrul
institutiei.

Pentru inceperea noului an scolar in conditii bune, s-au verificat
toate echipamentele de tehnica de calcul din laboratorul de informatica,
utilizate la desfasurarea orelor de T.I.C, T.I.A.A, Limba romana,
Matematica etc. Verificarea s-a realizat in ceea ce priveste functionarea
fizica, cat si ca soft. Astfel, s-a reinstalat sistemul de operare Windows 10
si softurile folosite in procesul instructiv-educativ: lectii pentru scoli
speciale, programe la istorie si limba romand. Un numdr de zece
calculatoare au fost propuse pentru casare din cauza uzurii fizice si
morale.

Pentru o buna siguranta a datelor de pe calculatoare, s-a instalat
programul antivirus Avg free si s-au realizat imagini ale sistemului de
operare si ale programelor instalate pe statiile de lucru pentru a se putea
reinstala rapid acestea in cazul unor defectiuni tehnice survenite ulterior.

Pentru prevenirea accidentelor in laboratorul de informatica, s-au
verificat prizele de curent, switch-urile si cablurile UTP, si s-a efectuat un
instructaj de protectia muncii cu profesorii care au avut ore in laboratorul
de informatica. Normele de protectia muncii si regulamentul intern au
fost afisate, in mai multe exemplare, in laborator.



In lunile noiembrie - decembrie s-au efectuat verificri asupra celor
18 calculatoare din sdlile de clasa, iar un numar de sapte calculatoare au
fost propuse spre casare din cauza uzurii fizice si morale.

De asemenea, datorita defectiunilor si a uzurii din punct de vedere
fizic si moral, alte dispozitive precum desktopuri, monitoare, laptopuri,
imprimante, tastaturi, mouse-uri, switch-uri, nu au mai putut fi aduse la
nivel functional, motiv pentru care s-au intocmit documentele necesare
pentru casarea lor (din cabinetele de logopedie, sala profesorald, sala
senzoriala, cabinet instructori pentru educatie).

In perioada ianuarie-martie, impreuna cu administratorul patrimoniu,
in vederea mutarii echipamentelor si mobilierului din cladirea principala a
scolii pentru inceperea renovarii energetice a acesteia, s-au etichetat
toate echipamentele de calcul din dotare (calculatoare, monitoare,
laptopuri, imprimante, switch-uri, routere, dulapuri rack de perete,
cabluri utp, tastaturi, mouse-uri etc) si au fost depozitate corespunzator
intr-un spatiu racoros si aerisit, pentru a se preintampina patrunderea
umezelii in componentele electronice.

Datorita relocarii birourilor administrative in altd cladire, a fost
necesara configurarea unei noi retele de Internet, astfel ca au fost
trasate cabluri de date, instalat echipamentele pentru retea (router,
switch-uri), realizare conexiuni, configurarea aparaturii de retea,
verificare si testare.

In noile sali de clasa, unde spatiul a permis, s-au montat
calculatoare, videoproiectoare si imprimante, pentru a ajuta in procesul
instructiv-educativ.

In anul scolar 2023-2024, compartimentul informatic s-a implicat in
mod special in coordonarea a trei proiecte si parteneriate. Proiectele
coordonate de informaticianul institutiei au fost:

e ,CODE Kids — coding in progress", impreuna cu profesor Precub F.,
avand ca scop infiintarea de cluburi de "roboticd", pentru dezvoltarea
competentelor de coding si STEM pentru copii prin realizarea de teme
creative cu utilitate practica. Parteneriat cu Fundatia Progress.

e ,Joc si culoare in lumea copiilor", impreuna cu profesor Precub F. si
asistent social Bote L., avand ca scop cresterea implicarii elevilor in jocuri
si activitati in aer liber. In cadrul acestui proiect a fost realizata brosura
,Jocurile copilariei. Ghid de buna practica pentru scoli si organizatii ce
lucreaza cu elevii". Parteneriat cu Asociatia de Ajutorare a Copiilor Benita.
e ,Mandru sa fiu voluntar. Ce fac pentru altii", impreuna cu profesorii
Precub F., Deac I., Borodi R. si asistent social Bote L., avand ca scop
cultivarea spiritului si a implicarii civice in randul elevilor prin intermediul
activitatilor de voluntariat. Parteneriat cu Caminul pentru Persoane
Varstnice Bistrita.

O alta activitate importanta a biroului informatic a fost realizarea,
colectarea si prelucrarea automata a datelor de orice tip (financiara, de



gestiune, manageriala etc), motiv pentru care, la nivelul institutiei, s-au
realizat o serie de lucrdri de mentenanta asupra dispozitivelor utilizate in
cadrul compartimentelor managerial, contabil, secretariat, administrativ,
didactic etc  (calculatoare  desktop, laptopuri, imprimante,
multifunctionale, videoproiectoare etc).

S-a cooperat intens cu compartimentele managerial, secretariat,
contabilitate, administrativ, asistenta sociala, biblioteca, pentru
rezolvarea diverselor evenimente aparute (devirusare, instalare /
reinstalare programe necesare activitatii specifice, cat si asigurarea
mentenantei imprimantelor).

Site-ul centrului scolar a fost actualizat permanent, iar pentru o mai
buna comunicare si vizibilitate aici s-au adaugat sdaptamanal anunturi
pentru cadrele didactice referitoare la cursuri, concursuri, simpozioane,
parteneriate etc, anunturi ce sosesc pe emailul institutiei.

Biroul informatic s-a implicat activ in realizarea activitatilor
extracurriculare, ceea ce a implicat realizarea de afise, diplome, asigurare
suport logistic, diseminarea informatiilor legate de evenimente pe site-ul
unitatii etc.

S-a asigurat suport tehnic pentru buna desfasurare a diferitelor
evenimente din cadrul institutiei: inspectii pentru obtinerea gradelor
didactice, consfatuiri, videoconferinte, cursuri, tutoriale video.

Conform noii legislatii, informaticianul institutiei a fost responsabil
pentru implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si
declaratiile de interese prin intermediul aplicatiei e-DAI.

Extras Raport
Informatician Boldorea Emanuela

c. Compartimentul secretariat

Realizarea activitatilor:

- tehnoredactare, inregistrare in regim special a deciziilor emise de
directorul centrului scolar;

- intocmirea documentelor privind inceperea noului an scolar;

- Intocmirea fisei de incadrare a unitdtii, baza de date cu angajatii
centrului scolar, date privind vechimea, gradul didactic, statutul;

- intocmirea si transmiterea documentelor privind normarea, SCO;
Proiectul planului de scolarizare, situatii statistice;

- evidenta strictd a miscarii elevilor facand inregistrarile aferente in
documentele de evidenta scolara precum si operarea in SIIR;

- Intocmirea, solicitarea si transmiterea in timp util a situatiei scolare
a elevilor transferati de sau la unitatile scolare;

- intocmirea bazei de date cu elevii si personalul didactic, didactic
auxiliar si nedidactic din unitate;

- actualizarea bazelor de date in programul REVISAL;



- raportarea la AJPIS BN a absentelor nemotivate la sfarsitul anului;

- raportarea la Primdrie si DGASPC a copiilor cu parinti plecati in
strainatate;

- primirea dosarelor pentru acordarea de burse, dosare pentru
drepturi a copiilor cu CES, tichete sociale;

- intocmirea diverselor situatii necesare procesului instructiv-
educativ si activitatii de secretariat.

Asigurarea, ordonarea si arhivarea documentelor unitatii si anume:

- ordonarea documentelor din serviciul Secretariat in functie de
Nomenclatorul Arhivistic;

- stabilirea conform Nomenclatorului centrului scolara termenelor
de pastrare a documentelor scolare;

- tinerea la zi a dosarelor personale ale cadrelor didactice, didactice
auxiliare si nedidactice;

- tinerea la zi a evidentei zilelor de concediu medical, concediu
odihna etc;

- intocmirea pontajelor cadrelor didactice;

- intocmirea dosarelor personale ale salariatilor;

- gestionarea, completarea si eliberarea actele de studii pentru
absolventii centrului scolar (foi matricole, adeverinte etc.), a adeverintelor
de elev;

- inmatricularea in registrul matricol a tuturor elevilor.

Comunicare si relationare:

- transmiterea tuturor situatiilor solicitate de forurile superioare;

- stabilirea compartimentului caruia i se adreseaza fiecare
corespondenta prin inscrierea in registrul de intrare — iesire si aducerea la
cunostinta de indata directorului unitatii si compartimentului destinatar;

- popularizarea impreuna cu profesorul diriginte, directorul unitatii a
tuturor normelor legislative auxiliar si nedidactic;

- raspunderea de termenele stabilite tuturor solicitarilor venite din
partea personalului din unitate cat si de la alti parteneri cu care vine in
contact unitatea scolara;

- realizare de raport anual al activitatii serviciului Secretariat si
aducere la cunostinta directorului unitatii;

- aducere la cunostinta tuturor destinatarilor, deciziile elaborate in
compartiment si aprobate de director precum si toate notele de serviciu
personalului din unitate;

- comunicare cu tot personalul unitatii, elevi, parinti cu privire la aria
situatiei neprevazuta, aparuta;

- asigurarea legaturii unitatii scolare cu Inspectoratul Scolar, alte
unitati de invatamant etc. prin telefon, fax, e-mail.

Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii
unitatii

- redactarea corespondentei unitatii;



- utilizarea a tuturor mijloacelor de care dispunem in vederea
promovarii unitatii si contribuirea cu propuneri in vederea ofertei
educationale;

- asigurarea legaturii permanente a institutiei cu comunitatile locale
aducand la cunostinta conducerii unitatii toata corespondenta desfasurata
si asigurarea in termenele stabilite a feedback-ului cu acesti factori

externi.
Extras Raport
Secretar, ec. Serban Marinela Dorina

d. Compartimentul administrativ

Compartimentul administrativn. a fost coordonat de catre
administratorul de patrimoniu si a fost alcatuit din personalul nedidactic al
institutiei de invatamant, dupa cum urmeaza: 3 asistente medicale, 4
ingrijitori, 4 bucatari, 1 muncitor, 1 spalatoreasa/lenjereasd, 4 paznici.

In anul scolar 2023-2024, compartimentul administrativ = si-a
indeplinit obiectivele propuse prin Planul Managerial:
- pentru inceperea noului an scolar in conditii bune de functionare
impreuna cu personalul din subordine (femei de serviciu, instructori,
infirmiere, portari, muncitori), s-au facut igienizari si reparatii in sdlile de
clase, dormitoare, cabinete, grupuri sanitare, curtea scolii, teren de sport,
spatiu verde, spatiu de joaca
- pentru prevenirea accidentelor in centrul scolar s-au efectuat periodic
lucrari de reparatii atat cu muncitorul unitatii cat si cu firme specializate
- s-a facut aprovizionarea cu produse de birotica, materiale curatenie,
materiale de intretinere, inclusiv aparatura IT necesare bunei desfasurari a
activitatii atat in compartimentul didactic cat si in cel administrativ
- pentru bundstarea elevilor si o alimentatie cat mai sandtoasa, s-au
realizat verificari si imbunatatiri ale meniului, impreuna cu asistentele
medicale si bucataresele unitatii si s-au procurat alimente de buna
calitate. De asemenea, s-a achizitionat aparatura moderna si vesela
pentru blocul alimentar
- deoarece cladirile C1 si C2 au intrat cu luna februarie in renovare
energetica, in perioada ianuarie - martie 2024, intreg personalul centrului
scolar a contribuit la mutarea tuturor obiectelor si echipamnetelor in
depozitul de la Scoala Profesionald Speciald ,Sfanta Maria” si Scoala
Primara ,Sfantul Stelian”.
- s-au amenajat dormitoare in salile puse la dispozitie de conducerea Scolii
Profesionale Speciale ,,Sf. Maria”
- s-a pus accent pe dezvoltarea unui climat favorabil muncii in echipa
impreuna cu personalul din subordine.

Extras Raport
Administrator patrimoniu,
ec. Sabo Simona Paula



e. Asistenta medicala

Cabinetul medical al scolii functioneaza cu trei asistente medicale.
Deserveste un numar de 158 elevi inscrisi in anul 2023-2024 dintre care
55 interni si 103 elevi in regim zi.

Activitatile cabinetului medical scolar sunt diverse, atat de preventie
cat si de tratament.

Cabinetul medical efectueaza triajul elevilor, saptamanal, periodic si
ori de cate ori este necesar, pentru depistarea si eliminarea unor boli
contagioase si ia masuri de rezolvare urgenta a cazurilor.

Cabinetul medical acorda asistenta medicala profilactica si curativa
care consta in efectuarea tratamentelor bolnavilor cronici sau dupa caz
acuti, la indicatia medicului specialist sau de familie. De asemenea acorda
primul ajutor in caz de nevoie prescolarilor si scolarilor din unitatea de
invatdmant.

In anul scolar 2023-2024 s-au efectuat 4480 de tratamente acute si
cronice, cat si alte tratamente, plagi pentru care s-a acordat primul ajutor.

Cabinetul medical examineaza, trateaza si supravegheaza elevii
izolati in infirmieria scolii. La infirmierie a fost un numar de 54 elevi
supravegheati, tratati de prima urgenta si apoi indrumati catre medicul de
familie sau catre spital, insotiti de parinti sau apartinatori.

In cadrul cabinetului medical se vizeaza documentele medicale
eliberate de alte unitati sanitare pentru motivarea absentelor sau pentru
acordarea burselor; in cursul anului s-au vizat 199 motivari.

Personalul medical se implicd in formarea deprinderilor de igiena a
copiilor / elevilor. In acest context s-au desfasurat activitati de educatie
sanitara in colaborare cu cadrele didactice.

Extras Raport
Asistent medical Celsie Alexandrina

f. Instructori de educatie extrascolara, instructori animatori

In cadrul Centrului Scolare de Educatie Incluziva Nr. 2 Bistrita,
participarea activa a instructorilor de educatie extrascolara si instructorilor
animatori este esentiala pentru buna desfasurare a actului didactic si a
activitatilor extrascolare.

In acest sens, acestia desfasoara o serie de activitati specifice
postului. Pe tot parcursul programului, instructorii de educatie extrascolara
au indrumat si supravegheat elevii, creand o atmosfera placuta si utila.

Instructorii s-au preocupat in permanentd de asigurarea unei tinute
vestimentare adecvate si corespunzatoare a elevilor, invatandu-i notiuni
de autonomie personala si bune maniere.

Fiecarui instructor i-au fost repartizate clase dupa terminarea orelor
de curs, de care au raspuns in permanentd, organizand diverse activitati.



Pentru valorificarea potentialului individual al elevilor instructorii de
educatie extrascolara si instructorii animatori au desfasurat activitati in
cadrul urmatoarele proiecte educationale derulate la nivelul institutiei
scolare:

JLuceafarul” (activitati: ,Covor de frunze”, ,Serbare de Craciun”,
LLuceafarul”, ,Ziua mamei”, ,Pasarile, prietenele noastre”, ,Sa fim mereu
copii”).

- ,Maini indemanatice” (activitati: ,Podoabe din roadele toamnei", ,,Pomul
de Craciun”, ,Serile lungi de iarna”, ,E primavara in suflet si in gand”,
LSarbatoarea Invierii”).

- ,Jocuri in aer liber” (activitati: jocuri de interactiune cu elevi din alte
clase ,mima", ,statuile”, exercitii fizice de incalzire, jocuri in aer liber,
concursuri sportive). A

- ,Sunt un copil curat si harnic" (activitati: ,Invatam sa coasem”; exercitii
de consolidare in utilizarea obiectelor de imbracaminte, exercitii de igiena,
organizare jocuri pentru formarea si dezvoltarea autonomiei personale).

- ,Prietenosi cu natura” (activitati: ,Protejam natura”, ,Hranitoare penru
pasari”, ,Avem grija de pasari”).

- ,Arta si frumos in lemn” (activitati: ,Casuta pentru pasari”, ,Farfurii
ornamentale”, , Tablouri pirogravate”).

Pentru a se putea integra mai usor in societate si a-si dezvolta
abilitatile si capacitatile dobandite, instructorii de educatie extrascolara au
efectuat activitati de socializare cu elevii in afara institutiei: iesiri in Parcul
Municipal Regele Mihai I, vizite la Biblioteca Judeteana ,George Cosbuc”,
la Complexul Muzeal Bistrita-Nasaud etc. unde s-au desfasurat activitati
atractive in colaborare cu partenerii nostri.

Apreciem implicarea tuturor in reusita activitatilor astfel incat scoala
sa creeze un mediu educational profesionist.

Director, Director adjunct,
prof. Molnar Paula-Nicoleta prof. Tolca Susana-Simona-Crina



